SELCUK ECZA DEPOSU TICARET VE SANAYI A.S.
Kredi Derecelendirmesi

Gonderim Tarihi:22.10.2021 18:18:21
Bildirim Tipi:ODA

Yil:

Periyot:

Ozet Bilgi

KREDI DERECELENDIRME BILDIRIMI

Tlgili Sirketler |[]
llgili Fonlar |[]

Tirkge

Kredi Derecelendirmesi

Yapilan Agiklama Giincelleme mi? Hayir (No)
Yapilan Agiklama Diizeltme mi? Hayir (No)
Konuya liskin Daha Once Yapilan A¢iklamanin Tarihi

Yapilan Ag¢iklama Ertelenmis Bir Agiklama mi1? Hayir (No)
Bildirim Tgerigi

Agiklamalar

Sirketimiz , kredi derecelendirme sirketi JCR Eurasia tarafindan ekte yer alan sekilde degerlendirilmistir.

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulunun yiiriirliikteki Ozel Durumlar
Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda taratimiza ulasan bilgileri
tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tiim ¢abalar1 gosterdigimizi ve yapilan bu
aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

JCR AVRASYA DERECELENDIRME A.S.

Kredi Derecelendirmesi

Gonderim Tarihi:22.10.2021 18:15:15
Bildirim Tipi:ODA

Yail:

Periyot:



Ozet Bilgi

KREDI DERECELENDIRME BILDIRIMI

igili Sirketler |[SELEC]
flgili Fonlar |[]

Tiirkge

Kredi Derecelendirmesi

Yapilan Agiklama Giincelleme mi? Hay1r (No)
Yapilan Agiklama Diizeltme mi? Hay1r (No)
Konuya Iliskin Daha Once Yapilan Agiklamanin Tarihi

Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir A¢iklama mi1? Hayir (No)
Bildirim Tgerigi

Aciklamalar

Selguk Ecza Deposu Ticaret ve Sanayi A.S. JCR Eurasia tarafindan degerlendirilmistir.

Ayrmtili bilgilere ekteki PDF dosyasindan ulasabilirsiniz.

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulunun yiiriirliikteki Ozel Durumlar
Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri
tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek i¢in gerekli tiim ¢abalar1 gosterdigimizi ve yapilan bu
aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

SELCUK ECZA DEPOSU TICARET VE SANAYI A.S.

Haber ve Soylentilere Mliskin Aciklama
Gonderim Tarihi:11.10.2021 17:16:05
Bildirim Tipi:ODA

Yil:

Periyot:

Ozet Bilgi

Haber ve Soylentilere Iliskin Aciklama

ilgili

Sirketler i
Tgili
Fonlar a

Tiirkge



Haber veya Séylentilere Iliskin Agiklama

Yapilan Agiklama Giincelleme mi? Evet (Yes)
Yapilan Agiklama Diizeltme mi? Hayir (No)
Konuya Iliskin Daha Once Yapilan A¢iklamanin Tarihi

Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir Agiklama mi? Hayir (No)
Bildirim Igerigi

Agciklamalar

Sirketimizin biiyiik ortagi Selcuk Ecza Holding A.S.
kurucusu merhum Ahmet Kelesoglu'nun varisleri
arasinda yiiriiyen hukuki siirece iliskin olarak,
cesitli defalar bazi1 basin organlarinda haberler yer
almis ve sozkonusu haberlere iliskin

mevzuatin ongordugiu KAP aciklamalar:
yapilmistir. Bu defa 11.10.2021 tarihi itibariyle baz
basin organlarinda, aym hukuki siirece atifla,
Yonetim Kurulu Baskanmimiz hakkinda yasal
defterlerde, muhasebe kayitlarinda, finansal tablo
ve raporlarda usulsiizliik, giiveni kotiilye kullanma
ve sirket hakkinda yanhs bilgi vermek ya da genel
kurula sunulan raporlarda gercege aykiri bilgi
vermek suclamasiyla savcihga su¢ duyurusunda
bulunuldugu hakkinda haberler yer almaktadir.

Sirketimiz, yasal defterleri,muhasebe kayitlari,
finansal tablo ve raporlar1 mevcut mevzuata uygun
sekilde ve ilgili donemlerde bagimsiz denetime tabi
tutulmak suretiyle diizenlenmekte olup, gerek bu
konuda gerekse genel kurula iliskin is ve islemlerde
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu'na ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine tam
uyum gosterilmektedir.



Bu cercevede, haberde yer alan siire¢ varisler
arasi bahse konu hukuki siirecin bir devami
niteliginde olup, Sirketimizin is ve islemlerine
herhangi bir etkisi bulunmamaktadir.

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasasit Kurulunun yiiriirliikteki Ozel Durumlar
Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri
tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek i¢in gerekli tiim ¢abalar1 gosterdigimizi ve yapilan bu
aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

SELCUK ECZA DEPOSU TICARET VE SANAYI A.S.

Ortakhk Aleyhine Dava Acilmasi veya Davaya iliskin Gelismeler
Gonderim Tarihi:29.06.2021 15:54:10

Bildirim Tipi:ODA

Yil:

Periyot:

Ozet Bilgi

Sirketimizin 2020 Mali Yilina iligkin 30.03.2021 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurulu'nda
alinan kararlarin yoklukla maliil oldugunun tespiti ve iptali istemiyle acilan dava

ilgili

Sirketler a
Tgili
Fonlar 0

Tiirkce

Ortaklik Aleyhine Dava Agilmasi /
Davaya iliskin Gelismeler

Yapilan Ag¢iklama Giincelleme

mi> Hayir (No)
Yapilan Ag¢iklama Diizeltme mi? Hayir (No)
Konuya Iliskin Daha Once

Yapilan Agiklamanin Tarihi

Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir Hayir (No)

Aciklama m1?
Bildirim Igerigi

Dava Agilma Tarihi 21.06.2021



Davanin Ogrenilme veya
Ortakliga Teblig Tarihi

Davanin Konusu

Karg1 Taraf(lar)

Davanin Tutar1

Dava Tutarmin Kamuya
Agiklanan Son Finansal Tablodaki
Aktif Toplamina Oran1 (%)

[lgili Mahkeme ve Dosya No
Davanin Durusma Tarihi

Alinan Karar

Bir Sonraki Durusma Tarihi

Varsa Finansal Tablolarda Ayrilan
Kargilik Tutart

Ortakligin Faaliyetlerine Etkisi

Aciklamalar,

29.06.2021
Sirketimizin 2020 mali y1li olagan genel kurulunda alinan kararlarin yoklukla maliil oldugunun
tespiti ve iptali; bu talep kabul edilmedigi taktirde ayn1 genel kurulda alinan yonetim

kurulunun ibrasina ve yonetim kurulu iiyelerine maas, huzur hakki, prim gibi adlar altinda
ticret denmesine iliskin kararlarm iptali

Emirhan Arici, Oguzhan Arici, Nuran Arici

T.C. Istanbul Anadolu 10. Asliye Ticaret Mahkemesi 2021/388 Esas

Yoktur.

Yoktur.

Yoktur.

Emirhan Arici, Oguzhan Arici, Nuran Aricr tarafindan, Sirketimizin 2020 mali y1l1 Olagan Genel Kurul toplantisinda alinan kararlarin
yoklukla maliil oldugunun tespiti ve iptali; bu talep kabul edilmedigi taktirde, ayn1 genel kurulda alinan, yénetim kurulunun ibrasina
ve yonetim kurulu tiyelerine maas, huzur hakki, prim gibi adlar altinda ticret 6denmesine iliskin kararlarin iptali istemi ile terditli
olarak dava acildigma iliskin tebligat, 29.06.2021 tarihi itibariyle tebelliig edilmistir. Sirketimizce davaya cevap verilecek olup,
miiteakip gelismeler hakkinda bilgilendirmeler mevzuata uygun sekilde yapilacaktir.

Yukaridaki agiklamalarimzin, Sermaye Piyasasi Kurulunun yiiriirliikteki Ozel Durumlar
Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri
tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek i¢in gerekli tiim ¢abalar1 gosterdigimizi ve yapilan bu
aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

SELCUK ECZA DEPOSU TICARET VE SANAYI A.S.

Haber ve Soylentilere Mliskin Aciklama

Gonderim Tarihi:28.06.2021 17:20:17

Bildirim Tipi:ODA
Yil:
Periyot:

Ozet Bilgi

Haber ve Soylentilere iliskin A¢iklama

Tlgili 0
Sirketler
Tgili

Fonlar a



Tiirkce

Haber veya Séylentilere Tliskin A¢iklama

Yapilan Ag¢iklama Giincelleme mi? Hayir (No)
Yapilan Agiklama Diizeltme mi? Hayir (No)
Konuya Iliskin Daha Once Yapilan Agiklamanin Tarihi -

Yapilan Ag¢iklama Ertelenmis Bir Agiklama mi1? Hayir (No)
Bildirim Tgerigi

Aciklamalar

18.03.2021 tarihi itibariyle bazi basin organlarinda, Sirketimizin bityiik ortag1 Selguk Ecza Holding A.S.'ne kayyum atanmasinin talep
edildigine iligskin haberler yer almis, bu ¢ercevede Sirketimiz tarafindan, haberde belirtilen davanin konusunun, Selguk Ecza Holding
kurucusu merhum Ahmet Kelesoglu'nun varislerinin taraf oldugu, sahislararasi bir dava siireci oldugu ve Sirketimizin tiizel

kisiligini ilgilendiren herhangi bir dava veya talep s6zkonusu olmadigi ayni tarihli KAP duyurusu ile agiklanmugtir.

Bu defa 28.06.2021 tarihi itibariyle, ayni hukuki siiregten bahisle, Sirketimizin son genel kurulunun iptaline iliskin bir dava agildig:
yoniinde, muglak bilgiler igeren bir habere bazi basin organlarinda yer verildigi goriilmiistiir. Duyurumuzun yapildigi tarih itibariyle,
genel kurul iptaline iliskin bir dava agildig1 yoniinde resmi makamlarca Sirketimize yapilmis herhangi bir bildirim bulunmamaktadir.
Sirketimizin 2020 mali yilina iliskin olagan Genel Kurulu 30.03.2021 tarihinde usuliine uygun olarak yapilmis olup, herhangi bir
hukuki siirecin sézkonusu olmast halinde, ilgili mevzuata uygun duyurular yapilacaktir.

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasasit Kurulunun yiiriirliikteki Ozel Durumlar
Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulagan bilgileri
tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek i¢in gerekli tiim ¢abalar1 gosterdigimizi ve yapilan bu
aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

SELCUK ECZA DEPOSU TICARET VE SANAYI A.S.

Yonetim Kurulu Komiteleri

Gonderim Tarihi:09.04.2021 12:24:07
Bildirim Tipi:ODA

Yil:

Periyot:

Ozet Bilgi

Y o6netim Kurulu Komiteleri

Tgili
Sirketler
flgili
Fonlar

I

1

Tiirkge



| Yonetim Kurulu Komiteleri| ||

I\Yapllan Aciklama Giincelleme mi?|||| |Hay1r (No)

|\Yap11an Aciklama Diizeltme mi?|||| |Hay1r (No)

| Konuya iliskin Daha Once Yapilan Agiklamanin Tarihi | |-

|‘Yapllan Agiklama Ertelenmis Bir Agiklama m1?|||| |Hay1r (No)

| Bildirim Igerigi m

[siiamatr]

30.03.2021 tarihinde yapilan olagan genel kurul toplantisinda segilen yonetim kurulu tiyelerimiz arasinda yapilan gérev paylasimi
sonucu, Sermaye Piyasast Kurulu'nun II-17.1 Kurumsal Yonetim Tebligi hiikiimleri uyarinca olusturulmasi gereken yonetim kurulu
komitelerinin, asagidaki sekilde olusturulmasina karar verilmistir.

Denetimden sorumlu komite

Nuri GUZVELI (Baskan-Bagimsiz)

Selma Feride CELIKTEMUR (Uye-Bagimsiz)

Kurumsal Yonetim Komitesi

Selma Feride CELIKTEMUR (Bagkan-Bagimsiz)

Hulusu Kurtulus KARPUZCU (Uye-icrac1 olmayan)

Ash GUNEL(Yatirimet {liskileri Birimi Y 6neticisi)

Aday Gosterme Komitesi

Nuri GUZVELI (Baskan-Bagimsiz)

Mehmet YILMAZ (Uye-icracr)




Mehmet Emin OZTAS (Uye-Bagimsiz)

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Mehmet Emin OZTAS (Baskan-Bagimsiz)

ibrahim Haluk OGUTCU (Uye-icraci)

Nuri GUZVELI (Uye-Bagimsiz)

Ucret Komitesi

Mehmet Emin OZTAS (Baskan-Bagimsiz)

Ali AKCAN (Uye-icract)

Selma Feride CELIKTEMUR (Uye-Bagimsiz)

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasasit Kurulunun yiiriirliikteki Ozel Durumlar
Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri
tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek i¢in gerekli tiim ¢abalar1 gosterdigimizi ve yapilan bu
aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

SELCUK ECZA DEPOSU TICARET VE SANAYI A.S.
Genel Kurul islemlerine iliskin Bildirim

Gonderim Tarihi:06.04.2021 11:33:19
Bildirim Tipi:ODA

Yil:

Periyot:
Ozet Bilgi Genel Kurul Toplantis1 Kararlar1 Tescili
Yapilan Agiklama Giincelleme mi ? Evet

Yapilan Ag¢iklama Diizeltme mi ? Hayir



Eleligllan Aciklama Ertelenmis Bir Agiklama Hayir
|Genel Kurul Cagrist

|Gene| Kurul Tipi |Olagan Genel Kurul
|Hesap Donemi Baslangi¢ Tarihi |01.01.2020

|Hesap Donemi Bitis Tarihi |31.12.2020

Karar Tarihi 23.02.2021

|Genel Kurul Tarihi [30.03.2021

|Genel Kurul Saati [12:00

GK'na Katilim Igin Pay Sahibi Olunmasi

Gereken Son Tarih 29.03.2021

|ljlke |T1'irkiye

|Sehir [iSTANBUL

liige |USKUDAR

|Adres |Ku§ Bakig1 Cad. No:37 Nakkastepe-Altunizade

IGi’mdem Maddeleri

|1 - Acilis ve Bagkanlik Divani'nin olusturulmast

|2 - Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan 2020 Y1li Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi.

|3 - 2020 Yih hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozetinin okunmast.

|4 - 2020 Y1l hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmast

|5 - Yonetim Kurulu iiyelerinin 2020 y1li faaliyetlerinden ve hesaplarindan dolay1 ayri ayri ibra edilmeleri.

|6 - Yonetim Kurulunun 2020 y1ili hesap donemi karinin dagitimi ve kar dagitim tarihi hakkindaki teklifinin goriisiilerek karara baglanmast.

7 - Yonetim Kurulu Uyeleri'ne 2020 yilinda yapilan 6demelerin Genel Kurul'un bilgisine sunulmasi, Yonetim Kurulu iiyeleri igin 2021 y1l1 {icret ve huzur
hakki tespiti.

|8 - Yonetim Kurulu iiyelerinin segilmesi

9 - Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri ger¢evesinde 2021 y1l faaliyet ve hesaplarini incelemek tizere Yonetim Kurulu'nca
belirlenen Bagimsiz Denetim Kurulusunun Genel Kurul'un onayina sunulmast.

10 - 2020 y1ilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilerek onaya sunulmasi, 2021 y1l1 i¢in bagis ve yardimlar {ist sinirinin
belirlenmesi

11 - 2020 hesap y1l1 igerisinde Sirketin 3. kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin ve ipotekler ile ilgili islemler nedeniyle elde etmis oldugu gelir veya
menfaatler hakkinda Genel Kurul'a bilgi sunulmasi

|12 - Yonetim Kurulu Uyelerine 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde sayilan isleri yapabilmeleri igin yetki verilmesi.

|13 - Genel Kurul'a Sermaye Piyasasi Kurulu (II-17.1) sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nde yer alan 1.3.6 nolu ilke ¢ercevesinde bilgi sunulmasi.

|14 - Dilek ve temenniler

IGﬁndemde Yer Alan Hak Kullanim Siiregleri

|Kar Pay1 Dagitim

|Genel Kurul Sonuglari

|Genel Kurul Yapildi mi1? lEvet

Alinan kararlari igeren Olagan Genel Kurul Toplant1 Tutanag: ve Hazir Bulunanlar Listesi ilisikte

Genel Kurul Sonuglart
sunulmustur.

IHak Kullanim Siiregleri ile flgili Alinan Kararlar

|Kar Pay1 Dagitim |Goriisiildi

|Genel Kurul Kararlart Tescili

|Genel Kurul Kararlar1 Tescil Edildi mi? |Evet
|Tescil Tarihi 05.04.2021

‘ |Genel Kurul Sonug¢ Dokiimanlart




EK: 1 tutanak.pdf - Tutanak
EK: 2 hazirun.pdf - Hazir Bulunanlar Listesi

Ek Agiklamalar

Olagan Genel Kurula iliskin tescil iglemi 05.04.2021 tarihinde yapilmis olup, ticaret sicil gazetesinin 05.04.2021 tarih 10302 say1sili niishasinda

yayimlanmustir.

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulunun yiiriirliikteki Ozel Durumlar

Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri
tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek i¢in gerekli tiim ¢abalar1 gosterdigimizi ve yapilan bu

aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.
SELCUK ECZA DEPOSU TICARET VE SANAYI A.S.

Bagimsiz Denetim Kurulusunun Belirlenmesi
Gonderim Tarihi:30.03.2021 15:56:12

Bildirim Tipi:ODA

Yil:

Periyot:

Ozet Bilgi

Bagimsiz Denetim Kurulusu Se¢iminin Genel Kurulca Onaylanmasi

Tgili 0
Sirketler
flgili

Fonlar a

Bagimsiz Denetim Kurulusunun Belirlenmesi

Yapilan Agiklama Giincelleme mi? Evet (Yes)
Yapilan Ag¢iklama Diizeltme mi? Hayir (No)
Konuya liskin Daha Once Yapilan A¢iklamanin Tarihi 08.03.2021
Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir Agiklama m1? Hay1r (No)
Bildirim Tgerigi

- p YEDITEPE BAGIMSIZ DENETIM VE YEMINLI MALI
Bagimsiz Denetim Kurulusunun Unvani

MUSAVIRLIK A.S.
Hangi Faaliyet Dénemi I¢in Segildigi 2021
Secildigi Genel Kurul Toplantist Tarihi 30.03.2021

Tescil Tarihi

Tescile iliskin Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi Tarih ve
No.su

Agiklamalar

Tiirkge



Sirketimizin bugiin yapilan Genel Kurul toplantisinda, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayil1 Sermaye Piyasasi Kanunu
uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak, Sirketimizin 2021 yili hesap dénemindeki finansal raporlarinin denetlenmesi ile bu
kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiiriitmek iizere, YEDITEPE BAGIMSIZ DENETIM VE YEMINLI
MALI MUSAVIRLIK A.S.'nin belirlenmesine karar verilmistir.

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulunun yiiriirliikteki Ozel Durumlar
Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulagan bilgileri
tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek i¢in gerekli tiim ¢abalar1 gosterdigimizi ve yapilan bu
aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

SELCUK ECZA DEPOSU TICARET VE SANAYI A.S.

Kar Pay1 Dagitim Islemlerine iliskin Bildirim

Gonderim Tarihi:30.03.2021 15:39:12
Bildirim Tipi:ODA

Yil:

Periyot:
Ozet Bilgi Kar dagitimina iliskin genel kurul karari
Yapilan Agiklama Giincelleme mi ? Evet
Yapilan Agiklama Diizeltme mi ? Hayir
Yal?)llan Aciklama Ertelenmis Bir Agiklama Hayir
mi ?
Karar Tarihi 23.02.2021
Konunun Giindemde Yer Aldig1 Genel
Kurul Tarihi 30.03.2021
Kar Pay1 Dagitimi Konusu Goriisildii mi?  |Gordstldi
Nakit Kar Pay1 Odeme Sekli Pesin
Para Birimi TRY
Pay Bigiminde Odeme Odenmeyecek

Nakit Kar Pay1 Odeme Tutar ve Oranlari

1 TL Nominal Degerli 1 TL Nominal Degerli 1 TL Nominal Degerli | 1 TL Nominal Degerli

Pay Grup Bilgileri  |Odeme | Paya Odenecek Nakit | Paya Odenecek Nakit Of;g?(?’}) Paya Odenecek Nakit | Paya Odenecek Nakit
Kar Payi - Briit(TL) Kar Pay1 - Briit(%) 0 Kar Payi1 - Net(TL) Kar Pay1 - Net(%)
A Grubu, Islem
Gormiiyor, Pesin |0,1700000 17 15 0,1445000 14,45
TRESLEC00022
B Grubu, SELEC, .
TRESLEC00014 Pegin  10,1700000 17 15 0,1445000 14,45
Kar Pay1 Odeme Tarihleri
- Teklif Edilen Kesinlegen - o -
Odeme Nakit Kar Pay1 Hak Kullanim Tarihi (1) |Nakit Kar Pay1 Hak Kullanim Tarihi (2) Odeme Tarihi (3) |Kayit Tarihi (4)
Pesin  |20.04.2021 20.04.2021 22.04.2021 21.04.2021

(1) Kar paymin sirket tarafindan ddenecegi ve payin kar pay:r hakki bulunmadan islem gérmeye baslayacag: tarih (teklif edilen).
(2) Kar paymin sirket tarafindan 6denecegi ve payin kar pay1 hakki bulunmadan islem gormeye baslayacag tarih (kesinlesen).
(3) Paylar1 Borsa“da islem goren pay sahiplerinin hesaplarina giris yapilacagi tarih.

(4) Borsada islem goren tipteki paylarin hak sahiplerinin belirlendigi tarih.

Pay Olarak Kar Pay1 Odeme Tutar ve Oranlar

Pay Grup Bilgileri Pay Bi¢iminde Dagitilacak Kar Pay:1 Tutari(TL) |Pay Bi¢iminde Dagitilacak Kar Pay1 Orani(%)



|A Grubu, islem Gérmiiyor, TRESLEC00022 |0 o
|B Grubu, SELEC, TRESLEC00014 o 0

=1

|Ek Agiklamalar

Bugiin yapilan sirketimiz Genel Kurul toplantisinda, 2020 yili karinin Yonetim Kurulunun 6nerisine uygun olarak ekteki kar dagitim tablosunda yer alan
sekilde dagitilmasina ve kar dagitiminin 20 Nisan 2021 tarihinde gergeklestirilmesine karar verilmistir.

sl

|Eklenen Dokiimanlar

|EK: 1 |dag1t1m tablosu.pdf |

|KAR PAYI DAGITIM TABLOSU

|SELCUK ECZA DEPOSU TICARET VE SANAYI A.S. 01.01.2020/31.12.2020 Dénemi Kar Pay1 Dagitim Tablosu (TL)

[1. Odenmis/Cikarilms Sermaye |621.000.000
2. Genel Ka{]um Yedek Akge (Yasal 137.862.000
Kayitlara Gore)

Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda
imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iligkin

bilgi

|* |SPK‘ya Gore |Yasal Kayitlara (YK) Gore
3. Dénem Kan |754.712.903 |947.715.350,12

|4. Vergiler (-) |167.917.275 |148.161.347,76

[5. Net Dénem Kari |586.795.628 [799.554.002,36

|6A Gegmis Yillar Zararlar ( -) | |
|7. Genel Kanuni Yedek Akge (-) | |
8. Net Dagitilabilir Dénem Kart |586.795.628 |799.554.002,36
|Y11 iginde Dagitilan Kar Pay1 Avansi (-) | |

|Kar Pay1 Avansi Diigiilmiis Net Dagitilabilir Dénem Kari/Zarar1 | |

|9. Yil iginde Yapilan Bagislar (+) |9.929.811 |
| 10. Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kar1 |596.725.439 |
|11. Ortaklara Birinci Kar Pay1 |105.570.000 |
[* Nakit |205.570.000 |
|* Bedelsiz |

|12. imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi

| 13. Dagitilan Diger Kar Pay1

| * Caliganlara

|* Yonetim Kurulu Uyelerine

* Pay Sahibi Disindaki Kisilere

|15. Ortaklara Tkinci Kar Pay:
|16. Genel Kanuni Yedek Akge
[17. Statii Yedekleri

[18. Ozel Yedekler

| 19. Olaganiistii Yedek

7.452.000

473.773.628 |686.532.002,36

|
|
|
|
|
|14. intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 |
|
|
|
|
|
|

|20. Dagitilmast Ongériilen Diger Kaynaklar

|Kar Pay1 Oranlar1 Tablosu

TOPLAM TOPLAM - 1 TL NOMINAL DEGERLI 1 TL NOMINAL
Pay DAGITILAN KAR | DAGITILAN KAR PT f;’b%? ggg%ﬁiﬁ& PAYA iSABET EDEN DEGERLI PAYA
Grubu |PAYI-NAKIT (TL)- | PAYI - BEDELSiZ DONEM KARI (%) KAR PAYI - TUTARI(TL) - | ISABET EDEN KAR
NET (TL) 0 NET PAYI - ORANI(%) - NET




A Grubu |10.557.000
B Grubu |80.761.050
TOPLAM (91.318.050

o

Kar Pay1 Dagitim Tablosu Agiklamalar1

1,79 0,17 17
13,76 0,1445 14,45
15,56

*A Grubu pay sahibi tam miikellef tiizel kisi oldugundan hesaplama briit oran iizerinden yapilmustir. B grubu briit temettii alacak pay sahipleri i¢in oran
%17 ve beher 1 TL nominal degerli hisse basina 6denecek temettii 0,17 TL'dir.

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulunun yiiriirliikteki Ozel Durumlar
Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulagan bilgileri
tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek i¢in gerekli tiim ¢abalar1 gosterdigimizi ve yapilan bu
aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

SELCUK ECZA DEPOSU TICARET VE SANAYI A.S.

Genel Kurul islemlerine iliskin Bildirim

Gonderim Tarihi:30.03.2021 15:28:20

Bildirim Tipi:ODA
Yil:
Periyot:

Ozet Bilgi
Yapilan Agiklama Giincelleme mi ?
Yapilan Agiklama Diizeltme mi ?

Yapilan Ag¢iklama Ertelenmis Bir Agiklama
mi ?

Genel Kurul Cagrist

Genel Kurul Tipi

Hesap Donemi Baglangi¢ Tarihi
Hesap Donemi Bitis Tarihi
Karar Tarihi

Genel Kurul Tarihi

Genel Kurul Saati

GK'na Katihm I¢in Pay Sahibi Olunmas1
Gereken Son Tarih

Ulke
Sehir
flge
Adres

Giindem Maddeleri

Genel Kurul Sonucu
Evet
Hayir

Hayir

Olagan Genel Kurul
01.01.2020
31.12.2020
23.02.2021
30.03.2021

11:00

29.03.2021

Tiirkiye

[STANBUL

USKUDAR

Kus Bakisi Cad. No:37 Nakkastepe-Altunizade

1 - Agilis ve Baskanlik Divani'nin olusturulmasi

2 - Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan 2020 Y11 Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi.

3- 2020 Yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozetinin okunmasi.

4 - 2020 Yilt hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi

5 - Yonetim Kurulu iiyelerinin 2020 yil1 faaliyetlerinden ve hesaplarindan dolay1 ayr1 ayri ibra edilmeleri.

6 - Yonetim Kurulunun 2020 yil1 hesap dénemi karinin dagitimi ve kar dagitim tarihi hakkindaki teklifinin goriisiilerek karara baglanmasi.

7 - Yonetim Kurulu Uyeleri'ne 2020 yilinda yapilan 6demelerin Genel Kurul'un bilgisine sunulmasi, Yonetim Kurulu iiyeleri igin 2021 y1l1 {icret ve huzur

hakk tespiti.



8 - Yonetim Kurulu iiyelerinin segilmesi

9 - Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri ¢ergevesinde 2021 yil faaliyet ve hesaplarini incelemek tizere Yonetim Kurulu'nca
belirlenen Bagimsiz Denetim Kurulusunun Genel Kurul'un onayina sunulmasi.

10 - 2020 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilerek onaya sunulmasi, 2021 yil1 igin bagis ve yardimlar @ist sinirinin
belirlenmesi

11 - 2020 hesap y1li igerisinde Sirketin 3. kisiler lehine vermig oldugu teminat, rehin ve ipotekler ile ilgili islemler nedeniyle elde etmis oldugu gelir veya
menfaatler hakkinda Genel Kurul'a bilgi sunulmasi

12 - Yonetim Kurulu Uyelerine 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde sayilan isleri yapabilmeleri igin yetki verilmesi.
13 - Genel Kurul'a Sermaye Piyasast Kurulu (II-17.1) sayili Kurumsal Yénetim Tebligi'nde yer alan 1.3.6 nolu ilke gergevesinde bilgi sunulmasi.
14 - Dilek ve temenniler

Giindemde Yer Alan Hak Kullanim Siiregleri
Kar Pay1 Dagitim
Genel Kurul Sonuglari

Genel Kurul Yapildi nu1? Evet

Almnan kararlar1 igeren Olagan Genel Kurul Toplanti Tutanagi ve Hazir Bulunanlar Listesi ilisikte

Genel Kurul Sonuglar1 sunulmustur.

Hak Kullanim Siregleri ile lgili Alinan Kararlar

Kar Pay1 Dagitim |Goriisildii

Genel Kurul Sonug¢ Dokiimanlart

EK: 1 tutanak.pdf - Tutanak
EK: 2 hazirun.pdf - Hazir Bulunanlar Listesi
Ek Agiklamalar

Alman kararlar1 iceren Olagan Genel Kurul Toplant: Tutanagi ve Hazir Bulunanlar Listesi ilisikte sunulmustur.

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulunun yiiriirliikkteki Ozel Durumlar
Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulagan bilgileri
tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek i¢in gerekli tiim ¢abalar1 gosterdigimizi ve yapilan bu
aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.



SELCUK ECZA DEPOSU TiCARET VE SANAYI A.S.

Haber ve Soylentilere iliskin Ac¢iklama
Gonderim Tarihi:18.03.2021 16:20:50
Bildirim Tipi:ODA

Yil:

Periyot:

Ozet Bilgi

Haber ve Sdylentilere Iliskin Aciklama

Tgili
Sirketler I
Tgili
Fonlar I

Tiirkge

Haber veya Soylentilere Iliskin Agiklama

Yapilan Agiklama Giincelleme mi? Hayir (No)
'Yapilan Ag¢tklama Diizeltme mi? Hayir (No)
Konuya Iliskin Daha Once Yapilan Agiklamanin Tarihi -

Yapilan Agtklama Ertelenmis Bir Agiklama mi? Hayir (No)
Bildirim Igerigi

Agiklamalar

Bu agiklama, Sermaye Piyasast Kurulu'nun, 11-15.1 "Ozel Durumlar Tebligi"nin, 9'uncu maddesi hiikiimleri kapsaminda
yapilmaktadir.

18.03.2021 tarihi itibariyle bazi basin organlarinda, Sirketimizin biiyiik ortagi Selguk Ecza Holding A.$.'ne kayyum atanmasinin
talep edildigine iligskin haberler yer aldig1 goriilmiistiir. Sirketimiz nezdinde mevcut bilgiler ¢ergevesinde, haberde belirtilen
davanin konusu, Selguk Ecza Holding kurucusu merhum Ahmet Kelesoglu'nun varislerinin taraf oldugu, sahislararasi bir dava
stireci olup, Sirketimizin tiizel kisiligini ilgilendiren herhangi bir dava veya talep s6zkonusu degildir.

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulunun yiiriirliikteki Ozel Durumlar
Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri
tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tiim c¢abalar1 gosterdigimizi ve yapilan bu
aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.



BORSA ISTANBUL A.S.

BIST Pay Endeksleri

Gonderim Tarihi:15.03.2021 18:35:33
Bildirim Tipi:DUY

Yil:

Periyot:

Ozet Bilgi

BIST 30, BIST 50, BIST 100, BIST Likit Banka, BIST Banka Dis1 Likit 10 Dénemsel Endeks
Degisiklikleri

[CEMAS, ESEN, FENER, IHLAS, JANTS, KRVGD, NUHCM, PARSN, POLHO, TKNSA, TUKAS, AGHOL,
Tlgili AKCNS, AKGRT, ALCTL, AYGAZ, BIZIM, ENKAI, ISDMR, LOGO, OZKGY, PNSUT, ECZYT, ARDYZ,
Sirketler |FROTO, KARTN, OTKAR, SELEC, AEFES, ECILC, ISGYO, TOASO, TRGYO, ULKER, ZOREN, AKSEN, SASA,
MGROS, HEKTS, DOHOL, GUBRF, KOZAL, KRDMD, BIMAS, EREGL, TCELL, TKFEN]

ilgili
Fonlar 0

Tiirkge

BIST Pay Endeksleri

p - Hayir
2
Yapilan Agiklama Diizeltme mi? (NO)

Konuya Iliskin Daha Once Yapilan Agtklamanin Tarihi -
Bildirim Igerigi
Aciklamalar

BIST Piyasa Degeri Agirlikli Pay Endeksleri Temel Kurallari'nin 8.2. maddesine istinaden Borsa Genel Miidiirliigii'nce; BIST
100, BIST 50, BIST 30, BIST Likit Banka ve BIST Banka Dis1 Likit 10 endekslerinde 2021 yili ikinci tig
aylik dénemi igin (01.04.2021-30.06.2021) ekli tabloda yer alan degisikliklerin yapilmasina karar verilmistir.



SELCUK ECZA DEPOSU TiCARET VE SANAYI A.S.

Bagimsiz Denetim Kurulusunun Belirlenmesi

Gonderim Tarihi:08.03.2021 17:38:20
Bildirim Tipi:ODA

Yil:

Periyot:

Ozet Bilgi

Bagimsiz Denetim Kurulusu Belirlenmesi

Tgili
Sirketler
Tgili
Fonlar

0

—
fn )

Bagimsiz Denetim Kurulusunun Belirlenmesi
Yapilan Agiklama Giincelleme mi?
Yapilan Agiklama Diizeltme mi?

Konuya Iliskin Daha Once Yapilan Agiklamanin
Tarihi

Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir Agiklama mi?
Bildirim Igerigi

Bagimsiz Denetim Kurulusunun Unvant

Hangi Faaliyet Dénemi I¢in Segildigi

Secildigi Genel Kurul Toplantis1 Tarihi

Tescil Tarihi

Tescile Iliskin Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi Tarih ve

No.su

Aciklamalar

Tiirkge

Hayir (No)

Hayir (No)

Hayir (No)

YEDITEPE BAGIMSIZ DENETIM VE YEMINLI MALI
MUSAVIRLIK A.S.

01.01.2021-31.12.2021

Yonetim Kurulumuzun 08.03.2021 tarihli toplantisinda Denetimden Sorumlu Komite'nin uygun goriisii dogrultusunda, 6102
sayilt Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu uyarinca belirlenen esaslar ¢ergevesinde, Sirketimizin 2021
yilt hesap donemindeki finansal raporlarinin ve faaliyet raporlarinin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler
kapsamindaki diger faaliyetleri yiiriitmek iizere, Yeditepe Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Miisavirlik A.S.'nin secilmesi
hususunun genel kurulun onayina sunulmasina karar verilmistir.

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulunun yiiriirliikteki Ozel Durumlar
Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulagan bilgileri
tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tiim c¢abalar1 gdsterdigimizi ve yapilan bu
aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.



BORSA iISTANBUL BISTECH DEVRE KESICi UYGULAMASI

Islem Sirasi Durdurma Bildirimi

Gonderim Tarihi:24.02.2021 16:01:51
Bildirim Tipi:DUY

Yil:

Periyot:

Ozet Bilgi

SELEC.E islem Sirasinda Devre Kesici Uygulamas1 Baslamistir

Ilgili Sirketler |[SELEC]
flgili Fonlar |[]

Tiirke

Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim Igerigi

Aciklamalar,

SELEC.E islem sirasinda siirekli igleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baglamustir.



SELCUK ECZA DEPOSU TiCARET VE SANAYI A.S.

Genel Kurul Islemlerine iliskin Bildirim

Gonderim Tarihi:23.02.2021 19:24:20

Bildirim Tipi:ODA
Yil:
Periyot:

|ézet Bilgi |2020 Mali Y1l Genel Kurul Daveti

|Yapllan Agiklama Giincelleme mi ? |Hay1r

|Yapllan Agiklama Diizeltme mi ? |Hay1r

Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir

Agiklama m1 ? Hayr
|Genel Kurul Cagrist

|Gene| Kurul Tipi IOlagan Genel Kurul

|Hesap Donemi Baglangig Tarihi |01.01.2020

|Hesap Dénemi Bitis Tarihi [31.12.2020

|Karar Tarihi 23.02.2021

|Genel Kurul Tarihi [30.03.2021

|Genel Kurul Saati [12:00

GK'na Katilim Igin Pay Sahibi Olunmast

Gereken Son Tarih 29.03.2021

[Ulke |Tiirkiye

[Sehir [isTANBUL

[iige |USKUDAR

|Adres IKus Bakis1 Cad. No:37 Nakkastepe-Altunizade
|Gﬁndem Maddeleri

|1 - Acilig ve Bagkanlik Divani'nin olusturulmasi

|2 - Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan 2020 Yili Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi.

|3 - 2020 Yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozetinin okunmast.

|4 - 2020 Y1l hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasit

|5 - Yonetim Kurulu tiyelerinin 2020 yili faaliyetlerinden ve hesaplarindan dolay1 ayr1 ayr ibra edilmeleri.

|6 - Yonetim Kurulunun 2020 y1li hesap donemi karinin dagitimi ve kar dagitim tarihi hakkindaki teklifinin goriisiilerek karara baglanmasi.

7 - Yénetim Kurulu Uyeleri'ne 2020 yilinda yapilan demelerin Genel Kurul'un bilgisine sunulmasi, Yonetim Kurulu iiyeleri igin 2021 y1l iicret ve
huzur hakki tespiti.

|8 - Yo6netim Kurulu tiyelerinin segilmesi

9 - Tuirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri ¢ergevesinde 2021 y1l faaliyet ve hesaplarii incelemek tizere Yonetim Kurulu'nca
belirlenen Bagimsiz Denetim Kurulusunun Genel Kurul'un onayina sunulmasi.

10 - 2020 y1linda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilerek onaya sunulmasi, 2021 yili i¢in bagis ve yardimlar iist sinirinin
belirlenmesi

11 - 2020 hesap y1l1 igerisinde Sirketin 3. kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin ve ipotekler ile ilgili islemler nedeniyle elde etmis oldugu gelir
veya menfaatler hakkinda Genel Kurul'a bilgi sunulmasi

|12 - Yonetim Kurulu Uyelerine 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde sayilan isleri yapabilmeleri igin yetki verilmesi.

|13 - Genel Kurul'a Sermaye Piyasas1 Kurulu (II-17.1) sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nde yer alan 1.3.6 nolu ilke ¢ergevesinde bilgi sunulmasi.

|14 - Dilek ve temenniler

|Gi'mdemde Yer Alan Hak Kullanim Siiregleri

|Kar Pay1 Dagitim |

|Genel Kurul Cagr1 Dokiimanlari

EK:1 Dokiimani

[EK: 2 |davet ve vekaletname ilan metni.pdf - ilan Metni

|
GENEL KURUL BILGILENDIRME DOKUMANI 2020.pdf - Genel Kurul Bilgilendirme




Ek Aciklamalar

Sirketimizin yillik Olagan Genel Kurul toplantisi asagida yer alan giindemle 30 Mart 2021 Sali giinii saat 11:00'de Kus Bakis Cad. No:37
Nakkastepe-Altunizade/ Istanbul adresinde yapilacaktir.

Giindemi , vekalet formununu ve giindem maddeleri ile ilgili bilgileri igeren Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani ekte yer almaktadir.

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasas1 Kurulunun yiiriirliikteki Ozel Durumlar
Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulagan bilgileri
tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tiim ¢abalar1 gésterdigimizi ve yapilan bu
aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.



SELCUK ECZA DEPOSU TiCARET VE SANAYI A.S.

Kar Pay1 Dagitim islemlerine iliskin Bildirim

Gonderim Tarihi:23.02.2021 19:12:20
Bildirim Tipi:ODA

Yil:
Periyot:

Py Py |
|Ozet Bilgi |2020 Mali Y1ilt Kar Dagitim Onerisi |
|Yapllan Agiklama Giincelleme mi ? |Hay1r |
|Yapllan Agiklama Diizeltme mi ? |Hay1r ‘
Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir
Aciklama m1 ? Hayir

1
|Karar Tarihi [23.02.2021 |
INakit Kar Pay Odeme Sckli |Pesin |
|Para Birimi [TRY i
[Pay Bigiminde Odeme [Odenmeyecek i

|Nakit Kar Pay1 Odeme Tutar ve Oranlari

1 TL Nominal Degerli | 1 TL Nominal Degerli Stopai 1 TL Nominal Degerli |1 TL Nominal Degerli
Pay Grup Bilgileri ~ |Odeme | Paya Odenecek Nakit | Paya Odenecek Nakit Oran?(“}) Paya Odenecek Nakit | Paya Odenecek Nakit
Kar Payi - Briit(TL) Kar Payi - Briit(%) 0 Kar Payi - Net(TL) Kar Pay1 - Net(%)
A Grubu, islem
Gormiiyor, Pesin |0,1700000 17 15 0,1445000 14,45
TRESLEC00022
B Grubu, SELEC, .
TRESLEC00014 Pesin  |0,1700000 17 15 0,1445000 14,45
[Kar Payr Odeme Tarihleri
|
- Teklif Edilen Kesinlesen - . .
Odeme Nakit Kar Pay1 Hak Kullanim Tarihi (1) [Nakit Kar Pay1 Hak Kullanim Tarihi (2) Odeme Tarihi (3) |Kayit Tarihi (4) ‘
[Pesin  [20.04.2021 | [22.04.2021 21.04.2021 |

|(1) Kar payinin girket tarafindan 6denecegi ve payin kar payr hakki bulunmadan islem gormeye baslayacag tarih (teklif edilen).

|(2) Kar payinin sirket tarafindan 6denecegi ve payin kar pay: hakki bulunmadan iglem gérmeye baslayacag tarih (kesinlesen).

|(3) Paylar1 Borsa‘da islem goren pay sahiplerinin hesaplarina giris yapilacagi tarih.

|(4) Borsada islem goren tipteki paylarin hak sahiplerinin belirlendigi tarih.

|Pay Olarak Kar Pay1 Odeme Tutar ve Oranlart

| Pay Grup Bilgileri

|
IPay Bigiminde Dagitilacak Kar Payr Tutari(TL) IPay Bigiminde Dagitilacak Kar Pay1 Orani(%) |

|A Grubu, fslem Gérmiiyor, TRESLEC00022 |0 o
|B Grubu, SELEC, TRESLEC00014 o o
[—]
|Ek Agiklamalar

Yo6netim Kurulumuzun 23.02.2021 tarihli toplantisinda 2020 mali y1li karinimn ekli sekilde dagitilmasi ve dagitima 20.04.2021 tarihinden itibaren
baglanmas1 hususularinin genel kurula dnerilmesine karar verilmistir.

|Eklenen Dokiimanlar

|EK: 1 |dag1t1m tablosu.pdf ‘

[KAR PAYI DAGITIM TABLOSU

|SELCUK ECZA DEPOSU TICARET VE SANAYI A.S. 01.01.2020/31.12.2020 Dénemi Kar Payi Dagitim Tablosu (TL)

| 1. Odenmig/Cikarilmis Sermaye

1621.000.000

Kayitlara Gore)

2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal

‘137.862.000




Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda
imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin |-

bilgi

* SPK'ya Gore |Yasal Kayitlara (YK) Gore
3. Dénem Kéri 754.712.903 |947.715.350,12

4. Vergiler (-) 167.917.275 |148.161.347,76

5. Net Donem Kart 586.795.628 |799.554.002,36

6. Gegmis Yillar Zararlari ( -)

7. Genel Kanuni Yedek Akge ( -)

8. Net Dagitilabilir Dénem Kart 586.795.628 1799.554.002,36
Yil iginde Dagitilan Kar Pay1 Avansi (-)

Kar Pay1 Avansi Diisiilmiis Net Dagitilabilir Donem Kari/Zarari

9. Yil Iginde Yapilan Bagislar (+) 9.929.811
10. Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Dénem Kari 596.725.439
11. Ortaklara Birinci Kar Pay1 105.570.000
* Nakit 105.570.000
* Bedelsiz

12. imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1

13. Dagitilan Diger Kar Pay1

* Caliganlara

* Yonetim Kurulu Uyelerine

* Pay Sahibi Disindaki Kisilere

14. intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kér Pay1

15. Ortaklara ikinci Kar Pay1

16. Genel Kanuni Yedek Akge 7.452.000
17. Statii Yedekleri

18. Ozel Yedekler

19. Olaganiistii Yedek 473.773.628 |686.532.002,36
20. Dagitilmas1 Ongbriilen Diger Kaynaklar

Kar Pay1 Oranlar1 Tablosu

1 TL NOMINAL

TOPLAM TOPLAM TOPLAM DAGITILAN KAR 1 TL NOMINAL DEGERLI PAYA
Pay DAGITILAN KAR | DAGITILAN KAR PAYI/NET DEGERLI PAYA iSABET iSABET EDEN KAR
Grubu | PAYI-NAKIT(TL) | PAYI-BEDELSIZ | DAGITILABILIR DONEM EDEN KAR PAYI - PAY - ORANI(%) -
-NET (TL) KARI (%) TUTARI(TL) - NET NET °
A Grubu |10.557.000 0 1,79 0,17 17
B Grubu |80.761.050 0 13,76 0,1445 14,45
TOPLAM (91.318.050 0 15,56

Kar Pay1 Dagitim Tablosu Agiklamalari

*A Grubu pay sahibi tam miikellef tiizel kisi oldugundan hesaplama briit oran {izerinden yapilmistir. B grubu briit temettii alacak pay sahipleri igin
oran %]17 ve beher 1 TL nominal degerli hisse basina 6denecek temettii 0,17 TL'dir.

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulunun yiiriirliikteki Ozel Durumlar
Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulagan bilgileri
tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tiim ¢abalar1 gdsterdigimizi ve yapilan bu
aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.



BORSA iISTANBUL BISTECH DEVRE KESICi UYGULAMASI

Islem Sirasi Durdurma Bildirimi

Gonderim Tarihi:23.02.2021 11:48:05
Bildirim Tipi:DUY

Yil:

Periyot:

Ozet Bilgi

SELEC.E islem Sirasinda Devre Kesici Uygulamas1 Baslamistir

Ilgili Sirketler |[SELEC]
flgili Fonlar |[]

Tiirke

Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim Igerigi

Aciklamalar,

SELEC.E islem sirasinda siirekli igleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baglamustir.



SELCUK ECZA DEPOSU TiCARET VE SANAYI A.S.

Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

Gonderim Tarihi:17.02.2021 18:45:48
Bildirim Tipi:DG

Y11:2020

Periyot:1

Ozet Bilgi

KYBF

Tgili
Sirket |[]
ler

Tgili
Fonlar 0

Tiirk
ce

1. PAY
SAHIPL
ERI

1.1. Pay
Sahipligi
Haklarini
n
Kullanim
nin
Kolaylast
1rilmast

Yil
boyunca
sirketin
diizenledi
gi
yatirimer ||| |30
konferans
ve
toplantila
rmin
sayl1sl

1.2. Bilgi
Alma ve
Inceleme
Hakk1

Ozel
denetgi
talebi
sayisi

Genel
kurul
toplantisi
nda kabul
edilen
ozel
denetci
talebi
say1s1



1.3.
Genel
Kurul

Ilke 1.3.1
(a-d)
kapsamin
da talep
edilen
bilgilerin
duyuruld
ugu KAP
duyurusu
nun
baglantist

https://www.kap.org.tr/t
r/Bildirim/820964

Genel
kurul
toplantisi
ylailgili
belgeleri
n Tirkce
ile es anli
olarak
ingilizce
olarak da
sunulup
sunulmad
181

HAYIR

flke 1.3.9]

kapsamin
da,
bagimsiz
iiyelerin
cogunlug
unun
onay1
veya
katilanlar
n
oybirligi
bulunma
yan
islemlerle
ilgili

KAP
duyurular
min
baglantila
1

iLGiSiz

Kurumsal

'Yonetim
Tebligi
(11-17.1)
madde 9
kapsamin
da
gergekles
tirilen
iliskili
taraf
islemleri
yle ilgili
KAP
duyurular
mnmn
baglantila
1

iLGiSiz

Kurumsal

'Yonetim
Tebligi
(1-17.1)
madde 10
kapsamin
da
gergekles
tirilen

_—

iLGiSiz




stireklilik
arz eden
islemlerle
ilgili

KAP
duyurular
nmn
baglantila
1

lyaygm ve||

Sirketin
kurumsal
internet
sitesinde,
bagis ve
yardimlar
a iligkin
politikant
n yer
aldig
bolimiin
ad1

https://www.selcukecza
.com.tr/yatirimci-
iliskileri/kurumsal-
kimlik-ve-
yonetim/politikalar/bagi
s-yardim-politikasi

Bagis ve
yardimlar
a iligkin
politikant
n kabul
edildigi
genel
kurul
tutanagin
n yer
aldig1
KAP
duyurusu
nun
baglantist

https://www.kap.org.tr/t
r/Bildirim/206975

Esas
sozlesme
de
menfaat
sahipleri
nin genel
kurula
katilimini
diizenley
en madde
numarasi

YOKTUR

Genel
kurula
katilan
menfaat
sahipleri
hakkinda
bilgi

1.4. 0Oy
Haklar1

YOKTUR

Oy
hakkinda
imtiyaz
bulunup
bulunma
dig1

Evet (Yes)

Oyda
imtiyaz
bulunuyo
rsa,
imtiyazli
pay
sahipleri
ve oy
oranlart

Olagan ve Olaganiistii
Genel Kurul
toplantilarinda, A
Grubu hisseye sahip
ortaklarin, 1 hisse
kargiligi 10, A Grubu
hisseye sahip ortaklar
dig1 ortaklari, 1 hisse
kargilig1 1 oy hakki
vardir




En biiyiik
pay
sahibinin
ortaklik
orani

1.5.
Azlik
Haklar1

% 82,42

haklarini
n,

sirketin
esas
sozlesme
sinde
(icerik
veya oran
bakimind
an)
genisletili
p
genisletil

[Azik |

medigi

Hay1r (No)

Azlik
haklart
igerik ve
oran
bakimind
an
genisletil
di ise
ilgili esas
sozlesme
maddesin
in
numarasi
ni
belirtiniz.

1.6. Kar
Pay1
Hakki1

Kurumsa
| internet
sitesinde
kar
dagitim
politikasi
nin yer
aldig
bolimiin

adi

https://www.selcukecza
.com.tr/yatirimci-
iliskileri/kurumsal-
kimlik-ve-
yonetim/politikalar/kar-
dagitim-politikasi

'Yonetim
kurulunu
n genel
kurula
karmn
dagitilma
masini
teklif
etmesi
halinde
bunun
nedenleri
ve
dagitilma
yan karmn
kullanim
seklini
belirten
genel
kurul
giindem
maddesin
e iligkin

11 |Giindemin altinci

maddesine gegildi.
Yapilan miizakereler
sonucunda, Yonetim
Kurulunun 21.02.2020
tarih ve 13 sayili
kararinda yer alan
Onerisinin
benimsenerek; Sirket
tarafindan hazirlanan ve
Arkan Ergin
Uluslararas1 Bagimsiz
Denetim ve SMMM
A.S. tarafindan
denetlenen, 01/01-
31/12/2019 hesap
donemine iligkin
konsolide finansal
tablolar esas alinarak,
yasal kayitlara gore
535.140.393,48 TL ve
sermaye piyasast
mevzuatina gore
hazirlanan mali




tutanak
metni

tablolara gore
694.895.542,00 TL net
donem kari olustugu;
TTK’nin 519 uncu
maddesi ¢ergevesinde
genel kanuni yedek
akgelerinin tutarmin
sermayenin begte birini
gegmis olmasi
nedeniyle genel kanuni
yedek akge ayirmaya
gerek olmadigindan
hareketle Sermaye
Piyasast
diizenlemelerine uygun
olarak 694.895.542,00
TL net dagitilabilir kar
bulundugu, bu tutara y1l
icinde yapilmis olan
1.200.993,00 TL
tutarindaki bagiglarin
eklenmesi ile
696.096.535,00 TL
bagislar eklenmis net
dagitilabilir donem kart
olustugu goriilmiig ve
sermaye piyasasi
mevzuatina uygun
olarak bu kardan
toplam 105.570.000,00
TL’nin, 1 TL nominal
degerdeki beher hisse
senedine briit % 17
oraninda 0,17 TL, net
% 14,45 oraninda
0,1445 TL olacak
sekilde, birinci temettii
olarak nakit dagitilmast,
kalan tutardan diger
yasal yedekler
ayrildiktan sonra
bakiyenin olaganiistii
yedek akge hesabina
aktarilmasi ve nakit kar
pay1 6demesinin
17.04.2020 tarihinde
baglamak suretiyle
yapilmast 1 red oyuna
karsilik oy ¢oklugu ile
kabul edildi.6.
Giindemin altinct
maddesine gegildi.
Yapilan miizakereler
sonucunda, Yonetim
Kurulunun 21.02.2020
tarih ve 13 sayih
kararinda yer alan
Onerisinin
benimsenerek; Sirket
tarafindan hazirlanan ve
Arkan Ergin
Uluslararas1 Bagimsiz
Denetim ve SMMM
A.S. tarafindan
denetlenen, 01/01-
31/12/2019 hesap
donemine iligkin
konsolide finansal
tablolar esas alinarak,
yasal kayitlara gore
535.140.393,48 TL ve
sermaye piyasasi
mevzuatina gore
hazirlanan mali
tablolara gore
694.895.542,00 TL net
donem kari olustugu;
TTK’nm 519 uncu
maddesi ¢ercevesinde
genel kanuni yedek



Yonetim
kurulunu
n genel
kurula
karin
dagitilma
masini
teklif
etmesi
halinde
ilgili
genel
kurul
tutanagin
in yer
aldig
KAP
duyurusu
nun
baglantist

Bildirim
Tcerigi
Genel
Kurul

Toplantil
ar1

akgelerinin tutarmin
sermayenin beste birini
gecmis olmast
nedeniyle genel kanuni
yedek akge ayirmaya
gerek olmadigindan
hareketle Sermaye
Piyasast
diizenlemelerine uygun
olarak 694.895.542,00
TL net dagitilabilir kar
bulundugu, bu tutara yil
i¢inde yapilmis olan
1.200.993,00 TL
tutarindaki bagislarin
eklenmesi ile
696.096.535,00 TL
bagislar eklenmis net
dagitilabilir donem kar1
olustugu goriilmis ve
sermaye piyasasi
mevzuatina uygun
olarak bu kardan
toplam 105.570.000,00
TL’nin, 1 TL nominal
degerdeki beher hisse
senedine briit % 17
oraninda 0,17 TL, net
% 14,45 oraninda
0,1445 TL olacak
sekilde, birinci temetti
olarak nakit dagitilmasi,
kalan tutardan diger
yasal yedekler
ayrildiktan sonra
bakiyenin olaganiistii
yedek akge hesabina
aktarilmasi ve nakit kar
pay1 6demesinin
17.04.2020 tarihinde
baslamak suretiyle
yapilmast 1 red oyuna
karsilik oy ¢oklugu ile
kabul edildi.

https://www.kap.org.tr/t
r/Bildirim/831715

Genel Kurul Toplantilar



ilkesinde talep edilen bilgilerin yer aldigi boliimlerin adlart

Yonet
im
kurul
una
Kurum bildiri
sal mde
interne bulun
t an
sitesin CI:SPL?II imtiy
ggﬁel toplan i)zilrl
Dogr |Veka | Sirket'in kurumsal kurul tutt;na sekild
Genel kurul udan |leten | internet sitesinde her |toplant s | €
giindemiyle temsi [temsi | gindem maddesiyle | isinda ilgiskili ortakl
Genel |ilgili olarak P | | ilgili olumlu ve yonelti 1k KAP'ta yayinlanan
Kurul | sirkete P]aysﬁz'lf(’;fm’;”ogzgf' edile |edile | olumsuzoylarida | len ‘a:f;'a bilgil |genel kurul bildiriminin
Tarihi | iletilen ek n n gosterir sekilde genel | tiim iloili erine baglantist
aciklama payla |payla kurul toplantt soru ve mgd d ulasm
talebi sayist rin | rn tutanaklarmin yer bunlar eveva . @
oramt |orani | aldigi boliimiin adi a Y2 | imka
saglan par:;gr ni
al
ai?tla numar blélrllm
Zm yer ast kisi
aldig sayisl
boliim (Igeri
iin adi den
ogren
enler
listesi
)
https://www.selcukecza
.com.tr/yatirimci-
27/03/ | % 93.01 % g7 :(Iilfrll(llillzr\ll/ek_urumsal- ) ) 0 https://www.kap.org.tr/t
2020 83,31 yonetim/genel- r/Bildirim/831715
kurullar/genel-kurul-
2019
=]
- |
Ilgili
Sirketler
flgili '
Fonlar
| |\2. KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK |
| |\2.1. Kurumsal Internet Sitesil
Kurumsal internet sitesinde 2.1.1. numarali kurumsal yonetim YATIRIMCI iLISKILERI

Kurumsal internet sitesinde dogrudan veya dolayli bir sekilde
paylarin %5'inden fazlasina sahip olan gergek kisi pay
sahiplerinin listesinin yer aldig1 bolim

https://www.selcukecza.com.tr/yatirimci-iliskileri/selcuk-
ecza-deposu-hakkinda/ortaklik-yapisi

| Kurumsal internet sitesinin hazirlandig: diller]| ||

2.2.2. numarali kurumsal yonetim ilkesinde belirtilen
bilgilerin faaliyet raporunda yer aldig1 sayfa numaralar1 veya
boliim adlar

T

a) Yonetim kurulu tiyeleri ve yoneticilerin sirket diginda
yiurtttikleri gorevler ve tiyelerin bagimsizlik beyanlarinin yer
ald1g1 sayfa numarasi veya boliim adi

Yonetim Kurulunun Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz Uyeler

b) Yonetim Kurulu biinyesinde olusturulan komitelere iligkin
bilginin sayfa numarasi veya boliim adi

Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Sayi, Yapt Ve
Bagimsizhig

¢) Yonetim kurulunun y1l igerisindeki toplant sayis1 ve
iiyelerin toplantilara katilim durumu bilgisinin sayfa numarast
veya boliim adi

Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslart




¢) Sirket faaliyetlerini onemli derecede etkileyebilecek
mevzuat degisiklikleri hakkinda bilginin sayfa numarasi veya -
bolim adi

d) Sirket aleyhine agilan 6nemli davalar ve olasi sonuglar1

hakkinda bilginin sayfa numarasi veya boliim ad1 Sonuglart

Sirket Aleyhine Agilan ve Sirketin Faaliyet Durumunu ve
Faaliyetlerini Etkileyebilecek Nitelikteki Davalar ve Olas1

e) Sirketin yatirim danigmanlig: ve derecelendirme gibi hizmet
ald1g1 kurumlarla arasindaki ¢ikar gatismalari ve bunlart
onlemek i¢in alinan tedbirlere iliskin bilginin sayfa numarast
veya boliim adi

f) Sermayeye dogrudan katilim oraninmn %5'i astig1 karsilikln
istiraklere iligkin bilginin sayfa numarasi veya bolim ad1

g) Calisanlarin sosyal haklar1, mesleki egitimi ile diger
toplumsal ve gevresel sonug doguran sirket faaliyetlerine
iligkin kurumsal sosyal sorumluluk faaliyetleri hakkinda
bilginin sayfa numarasi veya boliim ad1

iliskin Bilgiler

Calisanlara Saglanan Faydalar ve Toplu Is Sozlesmelerine

=]

Tlgili
Sirketler

Tlgili
Fonlar

||3. MENFAAT SAHIPLERI|/|

||3.1. Menfaat Sahiplerine iliskin Sirket Politikasi||

H[(urumsal internet sitesinde tazminat politikasinin yer aldig1 boliimiin ad1||||

Calisan haklarinin ihlali nedeniyle sirket aleyhine kesinlesen yargi kararlarinin
sayl1s1

Ilihbar mekanizmastyla ilgili yetkilinin unvan1||||

||$irketin ihbar mekanizmasina erisim bilgileri”"

||3.2. Menfaat Sahiplerinin Sirket Yonetimine Katiliminin Desteklenmesi””

Kurumsal internet sitesinde, ¢aliganlarin yonetim organlarina katilimina iliskin olan
i¢ diizenlemelerin yer aldig1 boliimiin adt

||Cahsan1ar1n temsil edildigi yonetim organlar ””

||3.3. Sirketin Insan Kaynaklart Politika51||||

Kilit yonetici pozisyonlart igin halefiyet plan1 gelistirilmesinde yonetim kurulunun
rolii

Kurumsal internet sitesinde firsat esitligi ve personel alimi 6lgiitlerini igeren insan
kaynaklari politikasinin yer aldig1 boliimiin adt veya politikanin ilgili maddelerinin
ozeti

insan Kaynaklart

PPay edindirme plan1 bulunup bulunmadlél””

Pay edindirme plani bulunmuyor
(There isn't an employee stock
ownership programme)

Kurumsal internet sitesinde ayrimcilik ve kotii muameleyi dnlemeye yonelik
onlemleri igeren insan kaynaklari politikasinin yer aldig1 bolimiin ad1 veya
politikanin ilgili maddelerinin 6zeti

Is kazalariyla ilgili sorumluluk sebebiyle sirket aleyhine kesinlesen yargi karart
say1st

||3.5. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk||

|[Kurumsal internet sitesinde etik kurallar politikasinin yer aldig1 boliimiin ad1||||

Kurumsal internet sitesinde kurumsal sosyal sorumluluk raporunun yer aldigt
boliimiin adi. Kurumsal sosyal sorumluluk raporu yoksa, gevresel, sosyal ve
kurumsal yonetim konularinda alinan 6nlemler

Sosyal Sorumluluk

Irtikap ve riisvet de dahil olmak iizere her tiirlii yolsuzlukla miicadele igin alman
Onlemler

Tiirkce .




Tlgili
Sirketle
r

Tlgili
Fonlar

4. YONETIM
KURULU-I

4.2. Yonetim
Kurulunun
Faaliyet
Esaslar1

[En'son '

yonetim
kurulu
performans
degerlendirm
esinin tarihi

kurulu
performans
degerlendirm
esinde
bagimsiz
uzmanlardan
yararlanilip
yararlanilmad

181

'Yonetim '

i !

Hay1r (No)

Biitiin
yonetim
kurulu
tiyelerinin
ibra edilip
edilmedigi

Evet (Yes)

Gorev
dagilim ile
kendisine
yetki
devredilen
yonetim
kurulu
tyelerinin
adlar ve s6z
konusu
yetkilerin
icerigi

I¢ kontrol
birimi
tarafindan
denetim
kuruluna veya
diger ilgili
komitelere

sunulan rapor
sayis1

Faaliyet
raporunda i¢
kontrol
sisteminin
etkinligine
iligkin
degerlendirm
enin yer
aldig
bolimiin adi
veya sayfa

numarast

i¢ Kontrol Sistemi ve i¢
Denetim Faaliyeti Hakkinda
Bilgiler

Tiirkge




'Yonetim
kurulu
bagkaninin
adt

M. Sonay Giirgen

Icra baskan: /
genel M. Sonay Giirgen
midiiriin ad1

'Yonetim
kurulu
bagkan1 ve
icra
bagkani/genel
miidiiriin ayn1
kisi olmasina
iligkin
gerekgenin
belirtildigi
KAP
duyurusunun
baglantist

https://www.kap.org.tr/tr/Bildi
rim/413175

'Yonetim
kurulu
iiyelerinin
gorevleri
esnasindaki
kusurlart ile
sirkette sebep
olacaklari
zararin, sirket ||| |-
sermayesinin
%25'ini agan
bir bedelle
sigorta
edildigine
iligkin KAP
duyurusunun
baglantist

Kurumsal
internet
sitesinde
kadin
yonetim
kurulu
iyelerinin
oranini -
artirmaya
yonelik
cesitlilik
politikast
hakkinda
bilgi verilen
boliimiin adi

Kadin
tyelerin
say1s1 ve
orani

1%11.11

Bildirim
Igerigi

'Yonetim
Kurulunun
'Yapist

Yonetim Kurulunun Yapist

Yoneti

m fcrada Gorevli -
!v(uru_lul Olup Olmadig1 Bagimsiz Uye Olup Olmadigt
Uyesini

n

Yoneti
m Bagimsizlik Beyaninin Yer
Kurulu <
N Aldi1g1 KAP Duyurusunun
na Ilk Baglantist
Segilme &
Tarihi

Bagimsiz -
Uyenin Aday Bag} msizl
Gosterme 181
- Kaybeden
Komitesi A
Tarafindan Uye Olup
Olmadig:

Degerlendirili

Deneti
m,
Muhas
ebe
ve/vey
a

11




Adi/So
yadi

M.
Sonay
Giirgen

icrada gorevli
(Executive)

Mehme
t
Yilmaz

Icrada gorevli
(Executive)

I. Haluk |icrada gorevli

Ogiiteii  |(Executive)

Ali icrada gorevli

Akcan |(Executive)

H.

Kurtulu |icrada Gérevli

S Degil (Non-

Karpuz |executive)

cu

Mustafa Icrafia Gorevli

Keles Degil (_Non—
executive)

Selma ;. da Gorevli

Feride Degil (Non-

Celikte | oottt
executive)

mur

M. fcrada Gorevli

I§min Degil (Non-

Oztag  |executive)

Nuri icrada Gorevli

. . |Degil (Non-

Giizveli y

executive)

Tgili Sirketler
Tlgili Fonlar

p
Degerlendiril
medigi
ilgisiz
Bagimsiz tiye degil (Not 29/03/1 flgisiz (Not (Not
independent director) 981 applicable) applicable
)
ilgisiz
Bagimsiz iiye degil (Not 28/10/2 ilgisiz (Not (Not
independent director) 005 applicable) applicable
)
ilgisiz
Bagimsiz tiye degil (Not 28/10/2 flgisiz (Not (Not
independent director) 005 applicable) applicable
)
ilgisiz
Bagimsiz tiye degil (Not 28/10/2 Tlgisiz (Not (Not
independent director) 005 applicable) applicable
)
ilgisiz
Bagimsiz iiye degil (Not 08/08/2 ilgisiz (Not (Not
independent director) 018 applicable) applicable
)
ilgisiz
Bagimsiz tiye degil (Not 13/02/2 Tlgisiz (Not (Not
independent director) 015 applicable) applicable
)
Bagimsiz iiye (Independent 27/03/2 |https://www.kap.org.tr/tr/Bildi |Degerlendirild |Hayir
director) 019 rim/662821 i (Considered) |(No)
Bagimsiz tiye (Independent 27/03/2 |https://www.kap.org.tr/tr/Bildi |Degerlendirild |Hayir
director) 019 rim/662821 i (Considered) |(No)
Bagimsiz tiye (Independent 27/03/2 |https://www.kap.org.tr/tr/Bildi |Degerlendirild |Hayir
director) 019 rim/662821 i (Considered) |(No)
Tiirkce
4. YONETIM KURULU-I
4.4. Yonetim Kurulu
Toplantilarmim Sekli
Raporlama doneminde fiziki
olarak toplanmak suretiyle
o 39
yapilan yonetim kurulu
toplantilarinin sayisi
'Yonetim kurulu toplantilarina
% 80
ortalama katilim orani
'Yonetim kurulunun galigmalarini
kolaylastirmak igin elektronik bir Hayir (No)

portal kullanilip kullaniimadig:

'Yonetim kurulu ¢aligma esaslari
uyarinca, bilgi ve belgelerin

Finans
Alanin
da En
Az5
Yillik
Deneyi

Sahip
Olup
Olmad

181

Hayir
(No)

Hayir
(No)

Hayir
(No)

Evet
(Yes)

Hayir
(No)

Hayir
(No)

Evet
(Yes)

Hayir
(No)

Evet
(Yes)



toplantidan kag giin once iiyelere
sunuldugu

Kurumsal internet sitesinde
yonetim kurulu toplantilarinin ne
sekilde yapilacaginin belirlendigi
sirket i¢i diizenlemeler hakkinda
bilginin yer aldig1 b6limiin ad:

orevler almasini sinirlandiran

Uyelerin sirket diginda baska
olitikada belirlenen iist sinir

4.5. Yonetim Kurulu Biinyesinde
Olusturulan Komiteler

[Faaliyet raporunda yonetim
kurulu komitelerine iligkin
bilgilerin yer aldig1 sayfa
numarasi veya ilgili boliimiin adi

Donem Iginde Gorev Yapan Yonetim Kurulu
Uyeleri ve Dénem Igindeki Degisiklikler

Komite ¢aligma esaslarmin
duyuruldugu KAP duyurusunun
baglantis

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/349556

| [Yonetim Kurulu Komiteleri-I H”

Yonetim Kurulu Komiteleri-1

Detection of Risk)

Komite Yonetim
Yonetim Kurulu Birinci Siitunda "Diger" Olarak L . } Baskam1 | Kurulu Uyesi
Komitelerinin Adlari Belirtilen Komitenin Ad1 Komite Uyelerinin Adi-Soyad: Olup Olup
Olmadigt Olmadigt
Yonetim
Denetim Komitesi e kurulu tiyesi
(Audit Committee) Nuri Giizveli Evet (Yes) (Board
member)
Yonetim
Denetim Komitesi . kurulu tiyesi
(Audit Committee) Selma F. Celiktemur Hay1r (No) (Board
member)
Kurumsal Yonetim Yonetim
Komitesi (Corporate . kurulu tiyesi
Governance Selma F. Celiktemur Evet (Yes) (Board
Committee) member)
Kurumsal Yo6netim Yonetim
Komitesi (Corporate kurulu tiyesi
Governance H. Kurtulug Karpuzcu Hayir (No) (Board
Committee) member)
Kurumsal Yonetim lflfri?ltlnirilyesi
Komitesi (Corporate Asli Giinel Hayir (No) |degil (Not
Governance
. board
Committee)
member)
Aday Gosterme E;TST csi
Komitesi (Nomination Nuri Giizveli Evet (Yes) (Board Y
Committee) member)
Aday Gosterme Eﬁrﬁ?ﬂ? esi
Komitesi (Nomination Mehmet Yilmaz Hayir (No) (Board Y
Committee)
member)
Aday Gosterme Yonetn.r.] .
Lo _— .o kurulu tiyesi
Komitesi (Nomination M.Emin Oztas Hayir (No) (Board
Committee) member)
Riskin Erken Yonetim
Saptanmas1 Komitesi M.Emin Ozta Evet (Yes) kurulu iiyesi
(Committee of Early ’ g (Board

member)




Riskin Erken Yonetim
Saptanmasi Komitesi : B kurulu iiyesi
(Committee of Early 1. Haluk Ogiite Hayir (No) (Board
Detection of Risk) member)
Riskin Erken Yonetim
Saptanmas1 Komitesi S kurulu tiyesi
(Committee of Early Nuri Giizveli Hayir (No) (Board
Detection of Risk) member)
Ucret Komitesi . E;TST osi
(Remuneration M.Emin Oztag Evet (Yes) (Board y
Committee) member)
Ucret Komitesi Elfrllljm.l? osi
(Remuneration Ali Akcan Hay1r (No) (Boarlcliuy
Committee) member)
Ucret Komitesi E;TST osi
(Remuneration Selma F. Celiktemur Hayir (No) (Board Y
Committee) member)

T
l

|T1gili Sirketler

[Tgili Fonlar

. YONETIM
KURULU-11I

4.5. Yonetim Kurulu
Biinyesinde
Olusturulan Komiteler-
1l

Faaliyet raporu veya
kurumsal internet
sitesinin, denetim
komitesinin,
faaliyetleri hakkinda
bilgi verilen boliimiinii
belirtiniz (sayfa
numarasi veya
boliimiin adi)

Yonetim Kurulu’nda Olusturulan
Komitelerin Say1, Yap1 ve Bagimsizligt

Faaliyet raporu veya
kurumsal internet
sitesinin, kurumsal
yonetim komitesinin
faaliyetleri hakkinda
bilgi verilen bolimiinii
belirtiniz (sayfa
numarasi veya
bolimiin adi)

Yonetim Kurulu’nda Olusturulan
Komitelerin Say1, Yapi ve Bagimsizligt

Faaliyet raporu veya
kurumsal internet
sitesinin, aday
gosterme komitesinin
faaliyetleri hakkinda
bilgi verilen bolimiinii
belirtiniz (sayfa
numarasi veya
boliimiin ad1)

Yonetim Kurulu’nda Olusturulan
Komitelerin Say1, Yap1 ve Bagimsizligt

Faaliyet raporu veya
kurumsal internet
sitesinin, riskin erken
saptanmasi komitesinin
faaliyetleri hakkinda
bilgi verilen bolimiinii
belirtiniz (sayfa
numarasi veya
boliimiin ad1)

Yonetim Kurulu’nda Olusturulan
Komitelerin Say1, Yap1 ve Bagimsizlig




Faaliyet raporu veya
kurumsal internet
sitesinin, ticret
komitesinin faaliyetleri
hakkinda bilgi verilen
boliimiinii belirtiniz
(sayfa numarasi veya
boliimiin adr)

4.6. Yonetim Kurulu
Uyelerine ve idari
Sorumlulugu Bulunan
Yoneticilere Saglanan
Mali Haklar

Yonetim Kurulu’nda Olusturulan
Komitelerin Say1, Yap1 ve Bagimsizligt

Faaliyet raporunun,
operasyonel ve finansal
performans hedeflerine
've bunlara ulasilip
ulasilmadigina iliskin
bilginin verildigi sayfa
numarast veya boliim
ad1

Kurumsal internet
sitesinin, icrada gorevli
ve icrada gorevli
olmayan tiiyelere iliskin
ticretlendirme
politikasinin yer aldig:
boliimiiniin ad1

http://www.selcukecza.com.tr/yatirimci-
iliskileri/kurumsal-kimlik-ve-
yonetim/politikalar/ucretlendirme-politikasi

Faaliyet raporunun,
yonetim kurulu
tiyelerine ve idari
sorumlulugu bulunan
yoneticilere verilen
tcretler ile saglanan
diger tiim menfaatlerin
belirtildigi sayfa
numarast veya boliim
ad1

[Bidim |

omiteleri-I1

onetim Kurulu
K

Mali Haklar

Yonetim Kurulu Komiteleri-11

Yonetim Kurulu
Komitelerinin
Adlart

Birinci Siitunda "Diger"
Olarak Belirtilen
Komitenin Adi

icrada Gérevli Olmayan Yoneticilerin Orant

Komitede

Bagimsiz

Uyelerin
Orant

Komitenin
Gergeklestirdigi
Fiziki Toplantt

Sayist

Komitenin
Faaliyetleri
Hakkinda
Yonetim
Kuruluna
Sundugu
Rapor Sayist

Denetim
Komitesi (Audit
Committee)

% 100

% 100

Kurumsal
Yo6netim
Komitesi
(Corporate
Governance
Committee)

% 100

% 33

Aday Gosterme
Komitesi
(Nomination
Committee)

% 66

% 66

Riskin Erken
Saptanmast
Komitesi
(Committee of

% 66

% 66




Early Detection
of Risk)

Ucret Komitesi
(Remuneration
Committee)

% 66

% 66
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Kurumsal Yoénetim Uyum Raporu

1.1. PAY SAHIPLIGI HAKLARININ
KULLANIMININ
KOLAYLASTIRILMASI

1.1.2 - Pay sahipligi haklarmin

kullanimin etkileyebilecek nitelikteki

bilgi ve agiklamalar giincel olarak X
ortakligin kurumsal internet sitesinde
yatirimetlarin kullanimina sunulmaktadir.

1.2. BILGI ALMA VE INCELEME
HAKKI

1.2.1- Sirket yonetimi 6zel denetim
yapilmasini zorlastirict islem yapmaktan X
kaginmugtir.

1.3. GENEL KURUL

1.3.2 - Sirket, Genel Kurul giindeminin
acik sekilde ifade edilmesini ve her
teklifin ayr1 bir baglik altinda verilmis
olmasini temin etmistir.

1.3.7 - Imtiyazh bir sekilde ortaklik

bilgilerine ulagma imkani olan kimseler,

kendileri adina ortakligin faaliyet konusu

kapsaminda yaptiklari islemler hakkinda X
genel kurulda bilgi verilmesini teminen

giindeme eklenmek iizere yonetim

kurulunu bilgilendirmistir.

1.3.8 - Giindemde 6zellik arz eden
konularla ilgili yonetim kurulu tiyeleri,
ilgili diger kisiler, finansal tablolarin

hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan X
yetkililer ve denetgiler, genel kurul
toplantisinda hazir bulunmustur.

1.3.10-Genel kurul giindeminde, tiim
bagislarin ve yardimlarin tutarlart ve X

bunlardan yararlananlara ayr1 bir
maddede yer verilmistir.

Uyum Durumu

Ilgisiz

Agiklama



1.3.11 - Genel Kurul toplantist sdz hakki
olmaksizin menfaat sahipleri ve medya
dahil kamuya agik olarak yapilmistir.

1.4.0Y HAKKI

1.4.1 - Pay sahiplerinin oy haklarim
kullanmalarin zorlastirict herhangi bir X
kisitlama ve uygulama bulunmamaktadir.

1.4.2-Sirketin imtiyazli oy hakkina sahip
pay1 bulunmamaktadir.

1.4.3 - Sirket, beraberinde hakimiyet
iligkisini de getiren karsilikln istirak
iligkisi i¢erisinde bulundugu herhangi bir
ortakligin Genel Kurulu’nda oy haklarmi
kullanmamustir.

1.5. AZLIK HAKLARI

1.5.1- Sirket azlik haklarinin
kullandirilmasina azami 6zen X
gOstermistir.

1.5.2-Azlik haklari esas sozlesme ile
sermayenin yirmide birinden daha diisiik
bir orana sahip olanlara da taninmig ve
azlik haklarmnin kapsami esas sdzlesmede
diizenlenerek genisletilmistir.

1.6. KAR PAYI HAKKI

1.6.1 - Genel kurul tarafindan onaylanan
kar dagitim politikasi ortakligm kurumsal |||| | X
internet sitesinde kamuya agiklanmistir.

1.6.2 - Kar dagitim politikasi, pay
sahiplerinin ortakligin gelecek
donemlerde elde edecegi karin dagitim
usul ve esaslarmi ongorebilmesine imkan
verecek agiklikta asgari bilgileri
icermektedir.

1.6.3 - Kar dagitmama nedenleri ve
dagitilmayan karin kullanim sekli ilgili X
giindem maddesinde belirtilmistir.

1.6.4 - Yonetim kurulu, kar dagitim
politikasinda pay sahiplerinin menfaatleri

ile ortaklik menfaati arasinda denge X
saglanip saglanmadigini gdzden

gegirmistir.

1.7. PAYLARIN DEVRI

Sirketimiz esas sozlesmesinde genel kurula
menfaat sahiplerinin katilmasina iliskin
herhangi bir hiikiim bulunmamaktadir. Genel
kurul davetlerinde menfaat sahiplerine veya
medyaya yonelik 6zel bir davet ibaresi
bulunmamakla birlikte, bu kisilerden gelen
katilim talepleri geri ¢evrilmemektedir. Ayrica
sirketimiz genel kurullar1 elektronik genel kurul
uygulamalari ¢ergevesinde EGKS’den canlt
olarak yayinlanmaktadir. S6zkonusu
uygulamalarin menfaat sahiplerinin genel
kurula katilimina iliskin kurumsal yonetim
agisindan yeterli oldugu degerlendirilmektedir.

Sirketimiz esas sozlesmesi gercevesinde, A
grubu pay sahibi ortaklarm 10 oy hakki
bulunmaktadir. Ayrica yonetim kurulunun 6
iiyesi bu paysahiplerinin gosterdigi adaylar
arasindan secilmektedir. Bu ¢ercevede
Sirketimiz ilgili Teblig’in 1.4.2 sayili ilkesine
uyum saglamamaktadir. Sirketimizin imtiyazli
paylara sahip ortag1 Selguk Ecza Deposu
Holding A.S. olup (Holding), Holding’in en
biiyiik ortagi ise Ahmet Nezahat Kelesoglu
Vakfi’dir. S6zkonusu Vakfin malvarligina
iliskin iglemler, Vakiflar mevzuatina ve Vakif
Resmi Senedinde ongoriilen kurallara tabidir.
Dolayl olarak adi gegen vakfa ait olan
imtiyazlarin su asamada kaldirilmasina yonelik
bir degerlendirme bulunmamaktadir.

Sirketimiz esas s6zlesmesinde azlik haklarinin
sermayenin yirmide birinden daha diisiik bir
orana sahip olanlara taninmasi seklinde
genisletilmesi s6zkonusu degildir. Yirmidebirlik
mevcut azlik hakki uygulamasinin, yatirimei
haklarinin korunmast agisindan yeterli oldugu
diisiiniilmekte olup, genisletilmesine iliskin
herhangi bir ¢aliyma bulunmamaktadir.



1.7.1 - Paylarin devredilmesini
zorlastirict herhangi bir kisitlama
bulunmamaktadir.

2.1. KURUMSAL INTERNET SITESI

2.1.1 - Sirketin kurumsal internet sitesi,
2.1.1 numarali kurumsal yonetim
ilkesinde yer alan tiim dgeleri
icermektedir.

2.1.2-Pay sahipligi yapisi (¢ikartlmis
sermayenin %5’inden fazlasina sahip
gercek kisi pay sahiplerinin adlari,
imtiyazlari, pay adedi ve orant) kurumsal
internet sitesinde en az 6 ayda bir
giincellenmektedir.

2.1.4 - Sirketin kurumsal internet
sitesindeki bilgiler Tiirk¢e ile tamamen
ayni igerikte olacak sekilde ihtiyaca goére

secilen yabanci dillerde de hazirlanmugtir.

2.2. FAALIYET RAPORU

2.2.1 - Yonetim kurulu, yillik faaliyet
raporunun sirket faaliyetlerini tam ve
dogru sekilde yansitmasini temin
etmektedir.

2.2.2 - Yillik faaliyet raporu, 2.2.2
numarali ilkede yer alan tiim unsurlart
igermektedir.

3.1. MENFAAT SAHIPLERINE
ILISKIN SIRKET POLITIKASI

3.1.1- Menfaat sahiplerinin haklar ilgili
diizenlemeler, sozlesmeler ve iyi niyet
kurallar1 gergevesinde korunmaktadir.

3.1.3 - Menfaat sahiplerinin haklartyla
ilgili politika ve prosediirler sirketin
kurumsal internet sitesinde
yayimlanmaktadir.

X

A Grubu nama yazili hisse senetlerinin kanuni
mirasgilar ve kurucular disindaki gercek ve
tiizel kisilere devri ilgili mevzuat ve mevcut ana
sozlesme hiikiimleri gergcevesinde Yonetim
Kurulu’nun onayma baglanmistir. Ancak halka
acik olan hamiline yazili paylarin devrine iligkin
herhangi bir sinirlama yoktur. A grubu nama
yazili paylara sahip ortag: Selguk Ecza Deposu
Holding A.S. olup (Holding), Holding’in en
biiyiik ortag: ise Ahmet Nezahat Kelesoglu
Vakfi’dir. S6zkonusu Vakfin malvarligina
iliskin iglemler Vakiflar mevzuatina ve Vakif
Resmi Senedinde ongoriilen kurallara tabidir.
Su agamada s6zkonusu devir kisitlamasinin
kaldirilmasina yonelik bir degerlendirme
bulunmamaktadir.

Sirketimiz tarafindan uygulanan etik kurallar
yazili olmay1p, kurum kiiltiirii icinde uygulana
gelmektedir. Oniimiizdeki dsnemde s6zkonusu
kurallarin yazil hale getirilmesi
degerlendirilebilecektir. Diger taraftan
yatirimeilardan gelen sorulara iligkin cevaplar
sunumlarda yer almakta olup, sik¢a sorulan
sorular baghgi altinda ayrica yer
verilmemektedir.

Sirketimizin web sitesinin Ingilizce versiyonu
bulunmakla birlikte, 6zellikle hukuki metinler
icerikte Tiirkge olarak yer almaktadir.

Sirketimiz nezdinde ilgili mevzuat uyarinca
kurulmasi zorunlu tiim komiteler kurulmus,
¢alisma esaslari belirlenmis ve kamuya
duyurulmus ayrica web sitemize konulmustur.
Bu ¢ergevede sdzkonusu hususlara yillik
faaliyet raporlarinda yer verilmemektedir.
Faaliyet raporlarimizda yonetim kurulunun yil
icindeki toplanti sayisina iligkin bilgi
verilmekte, iiye bazinda katilm durumu ayrica
yer almamaktadir. Yonetim kurulu karar yeter
sayisi 6 iiye olup, iiyelerimiz toplantiya katilim
i¢in azami gayreti gostermekte, toplantilara
katihm oran1 yiiksek seyretmektedir. Bu
¢ergevede kisi bazli agiklama yapmaya ihtiyag
bulunmadig1 degerlendirilmektedir.

Sirketimiz ilag sektorii gibi, sirketimizin,
tedarikgilerimizin ve miisterilerimizin olduk¢a
stk1 bir yasal gergeve ile diizenlendikleri bir
alanda faaliyet gostermekte olup, genel
hiikiimler yaninda s6zkonusu diizenlemeler de
menfaat sahipleri ile sirketimiz iligkileri
acisindan 6nem arzetmektedir. Ayrica
sirketimiz yazili olmamakla birlikte menfaat
sahipleri ile rekabeti 6nleyici politikalart uzun
yillardir uygulayagelmis, bu manada tiim
taraflarin giivenini kazanmuis bir sirkettir. Bu



agidan kurum kiiltiirii ile viicut bulan
uygulamalara iliskin ilave yazili kurallara
ihtiya¢ duyulmadig: degerlendirilmektedir.

3.1.4 - Menfaat sahiplerinin, mevzuata
aykirt ve etik agidan uygun olmayan
islemleri bildirmesi i¢in gerekli
mekanizmalar olugturulmustur.

3.1.5 - Sirket, menfaat sahipleri
arasindaki ¢ikar ¢atigmalarini dengeli bir
sekilde ele almaktadir.

3.2. MENFAAT SAHIPLERININ
SIRKET YONETIMINE KATILIMININ
DESTEKLENMESI

sas sOzlesme veya sirket igi

3.2.1 - Caliganlarm yonetime katilimu,
e
Onetmeliklerle diizenlenmisgtir.

Sirketimizin ana ortagi Selguk Ecza Deposu
Holding A.S. olup (Holding), Holding’in en
biiyiik ortag: ise Ahmet Nezahat Kelesoglu
Vakfi’dir. Vakif senedi geregi, grup ¢alisanlari
Vakif yonetiminde yer almakta olup, dogrudan
olmamakla birlikte Sirket ydnetimine bu sekilde
katihmlar saglanmaktadir. Ayrica Vakif
yonetiminde akademik alandan katilimeilar da
yer almaktadir. Ancak Sirketimiz yonetimine
diger menfaat sahiplerinin katilimna iliskin
Ozel bir diizenleme veya esas sdzlesme hitkkmii
bulunmamaktadir. Meveut durumun taraflarin
haklarinin korunmasi ve seffaflik agisindan
yeterli oldugu degerlendirilmektedir.

3.2.2 - Menfaat sahipleri bakimindan
sonug doguran 6nemli kararlarda menfaat
sahiplerinin goriislerini almak iizere
anket / konsiiltasyon gibi yontemler
uygulanmustir.

3.3. SIRKETIN INSAN KAYNAKLARI
POLITIKASI

3.3.1 - Sirket firsat esitligi saglayan bir

istihdam politikas1 ve tiim kilit yonetici
ozisyonlari igin bir halefiyet planlamasi
enimsemistir.

Sirket ¢aliganlarina yonelik bir tazminat
politikas1 bulunmayip, ¢alisanlar yasal haklari
¢ergevesinde tazmin edilmektedir. Sirketimiz
emek yogun bir sektorde faaliyet gostermekte
olup, ¢alisan sayimiz bu ¢ergevede
sekillenmektedir. Caliganlarimizin sirket
sadakati oldukga yiiksek olup, haklarinin
korunmasi konusunda azami hassasiyet
gosterilmektedir.

3.3.2 - Personel alimina iliskin dlgiitler
yazili olarak belirlenmistir.

3.3.3 - Sirketin bir Insan Kaynaklari
Gelisim Politikasi bulunmaktadir ve bu
kapsamda galisanlar i¢in egitimler
diizenlemektedir.

3.3.4 - Sirketin finansal durumu,
ticretlendirme, kariyer planlamasi, egitim
ve saglik gibi konularda ¢alisanlarin
bilgilendirilmesine yonelik toplantilar
diizenlenmistir.

3.3.5 - Calisanlari etkileyebilecek
kararlar kendilerine ve ¢aligan
temsilcilerine bildirilmistir. Bu konularda
ilgili sendikalarin da goriisli alinmustir.

3.3.6 - Gorev tanimlar1 ve performans
kriterleri tiim ¢aliganlar igin ayrintil
olarak hazirlanarak ¢alisanlara
duyurulmus ve ticretlendirme
kararlarinda kullanilmstir.

3.3.7 - Calisanlar arasinda ayrimeilik
yapilmasini 6nlemek ve ¢alisanlart girket
i¢i fiziksel, ruhsal ve duygusal agidan
kotii muamelelere kars1 korumaya
yonelik prosediirler, egitimler,
farkindaligi artirma, hedefler, izleme,




sikayet mekanizmalar1 gibi 6nlemler
alinmugtir.

3.3.8 - Sirket, dernek kurma 6zgirligiinii
ve toplu is s6zlesmesi hakkinin etkin bir
bi¢imde taninmasini desteklemektedir.

3.3.9 - Calisanlar i¢in giivenli bir caliyma
ortami saglanmaktadir.

3.4. MUSTERILER VE
TEDARIKCILERLE ILiSKILER

3.4.1-Sirket, miisteri memnuniyetini
Olemiistiir ve kosulsuz miisteri
memnuniyeti anlayisiyla faaliyet
gostermistir.

Sirketimizin miisterisi olan eczacilarimiz ile
birebir iletisim i¢inde olup, her tiirli
memnuniyetsizligin hizlica ¢ziimi
saglanmaktadir.

3.4.2 - Miisterinin satin aldigi mal ve
hizmete iligkin taleplerinin isleme
konulmasinda gecikme oldugunda bu
durum miisterilere bildirilmektedir.

3.4.3 - Sirket mal ve hizmetlerle ilgili
kalite standartlarina baghdir.

3.4.4 - Sirket, miisteri ve tedarikgilerin
ticari sir kapsamindaki hassas bilgilerinin
gizliligini korumaya y6nelik kontrollere
sahiptir.

3.5. ETIK KURALLAR VE SOSYAL
SORUMLULUK

3.5.1 - Yonetim kurulu Etik Davranig
Kurallari'n1 belirleyerek sirketin
kurumsal internet sitesinde
yayimlamigtir.

Sirketimiz tarafindan uygulanan etik kurallar
yazilt olmayip, kurum kiiltiirii i¢inde uygulana
gelmektedir.

3.5.2- Ortaklik, sosyal sorumluluk
konusunda duyarlidir. Yolsuzluk ve
riigvetin dnlenmesine yonelik tedbirler
almustir.

4.1. YONETIM KURULUNUN ISLEVi[[|

4.1.1-Y6netim kurulu, strateji ve risklerin
sirketin uzun vadeli ¢ikarlarini tehdit
etmemesini ve etkin bir risk yonetimi
uygulanmasini saglamaktadir.

4.1.2-Toplant1 giindem ve tutanaklari,
yonetim kurulunun sirketin stratejik
hedeflerini tartisarak onayladigini, ihtiyag
duyulan kaynaklari belirledigini ve
yonetimin performansinin denetlendigini
ortaya koymaktadir.

4.2. YONETIM KURULUNUN
FAALIYET ESASLARI

4.2.1-Yo6netim kurulu faaliyetlerini
belgelendirmis ve pay sahiplerinin
bilgisine sunmustur.

4.2.2-Yo6netim kurulu iiyelerinin gorev ve
yetkileri yillik faaliyet raporunda
aciklanmistir.

4.2.3 - Yonetim kurulu, sirketin 6lgegine
ve faaliyetlerinin karmasikligina uygun
bir i¢ kontrol sistemi olusturmustur.

4.2.4-1¢ kontrol sisteminin isleyisi ve
etkinligine dair bilgiler yillik faaliyet
raporunda verilmistir.

4.2.5 - Yonetim kurulu bagkani ve icra
bagkani (genel miidiir) gorevleri
birbirinden ayrilmis ve tanimlanmistir.

Sirketimiz kurucusu Ahmet Kelesoglu nun
vefatindan once, kendisi yonetim kurulu
bagkan1 olarak gorev yaparken, genel miidiirliik
goérevi M. Sonay Giirgen tarafindan
yiiriitiilmekte idi. Ahmet Kelesoglu’nun vefat:




4.2.7-Y 6netim kurulu, yatirimer iliskileri
boliimii ve kurumsal yonetim komitesinin
etkili bir sekilde ¢aligmasini saglamakta
ve sirket ile pay sahipleri arasindaki
anlasmazhklarin giderilmesinde ve pay
sahipleriyle iletisimde yatirimer iliskileri
boliimii ve kurumsal yonetim komitesiyle
yakin isbirligi i¢inde ¢aligmustir.

4.2.8 - Yonetim kurulu iiyelerinin
gorevleri esnasindaki kusurlari ile sirkette
sebep olacaklari zarara iliskin olarak
Sirket, sermayenin %25'ini asan bir
bedelle yonetici sorumluluk sigortasi
yaptirmigtir.

4.3. YONETIM KURULUNUN YAPISI

4.3.9- Sirket yonetim kurulunda, kadin
liye orani igin asgari %25°lik bir hedef
belirleyerek bu amaca ulagmak i¢in
politika olusturmustur. Yonetim kurulu
yapisi yillik olarak gdzden gegirilmekte
ve aday belirleme siireci bu politikaya
uygun sekilde gerceklestirilmektedir.

4.3.10 - Denetimden sorumlu komitenin
iiyelerinden en az birinin
denetim/muhasebe ve finans konusunda 5
yillik tecriibesi vardir.

4.4. YONETIM KURULU
TOPLANTILARININ SEKLI

4.4.1 - Biitlin yonetim kurulu tyeleri,
yonetim kurulu toplantilarinin ¢oguna
fiziksel katilim saglamustir.

4.4.2 - Yonetim kurulu, giindemde yer
alan konularla ilgili bilgi ve belgelerin
toplantidan 6nce tiim tiyelere
gonderilmesi i¢in asgari bir siire
tanimlamuigtir.

4.4.3 - Toplantiya katilamayan ancak
goriislerini yazili olarak yonetim
kuruluna bildiren tiyenin goriisleri diger
iiyelerin bilgisine sunulmustur.

4.4.4 - Yonetim kurulunda her tiyenin bir
oy hakki vardir.

4.4.5 - Yonetim kurulu toplantilarinin ne
sekilde yapilacag sirket igi diizenlemeler
ile yazil hale getirilmistir.

4.4.6 -Yonetim kurulu toplanti zapti
giindemdeki tiim maddelerin
gorisiildigini ortaya koymakta ve karar
zaptt muhalif gortisleri de igerecek
sekilde hazirlanmaktadir.

4.4.7 - Yonetim kurulu tiyelerinin sirket
disinda bagka gorevler almasi
siirlandirilmigtir. Yonetim kurulu
iyelerinin girket diginda aldigi gorevler

ile M.Sonay Giirgen ayni zamanda Y 6netim
Kurulu Bagkanligi gérevine atanmus olup, Sirket
faaliyetlerinin herhangi bir kesintiye
ugramamasi ve yonetimin devamliligi agisindan
bu tip bir uygulama tercih edilmistir.

Yonetim kurulu iiyelerinin sorumluluguna
yonelik sigorta ana ortaklik tarafindan
yaptirilmistir.

Sirket yonetim kurulunda kadin tiye orani igin
belirlenmis bir asgari sinir ve hedef
bulunmamaktadir. Yonetim kurulu adaylar
tecriibe, bilgi ve birikim, liyakat ve bagimsiz
tiyeler i¢in bagimsizlik kriterleri gercevesinde
belirlenmekte olup, kadin iiyelerin sayisinin
artirilmasinin olumlu olacagi
degerlendirilmektedir. Diger taraftan bu konuda
Ozel bir ¢galigmamiz bulunmayip, kriterlere
uygun kadin adaylarin mevcudiyeti halinde
sozkonusu sayiya ulasilabilecektir.

2020 yilinda iilkemizde yaganan pandemi
nedeniyle ge¢mis yillara kiyasla fiziksel
katilimla diizenlenen toplanti sayis1 azalmstir.

Yonetim kurulu toplantilarinin ne sekilde
yapilacagma iliskin 6zel bir i¢ diizenleme
bulunmayip, uygulama ile ortumus prosediirler
uygulanmaktadir. Mevcut durumda sirket
y6netim kurullarinin toplanmasina iliskin
herhangi bir aksama ya da sikinti
olusmadigindan bu asamada yazili bir prosediire
ihtiya¢ duyulmadigi degerlendirilmektedir.

Sirketimiz yonetim kurulu iiyeleri kariyerlerine
duyulan giiven ve yetkinlikleriyle, gizlilik
prensipleri igerisinde Sirket’e 6nemli katkilar
sunmakta olup, yonetim kurulu iiyelerinin
Sirket disindaki gorevlerine yonelik olarak
simirlandirma getirilmemis ve genel kurulda tiye



genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin
bilgisine sunulmustur.

4.5. YONETIM KURULU
BUNYESINDE OLUSTURULAN
KOMITELER

adaylarinin grup iginde ve grup disinda aldiklar
gorevler ve gerekgeleri ilgili glindem
maddesinde ayrica belirtilmemistir. Ozellikle
bagimsiz liyelerin is deneyimleri ve sektorel
tecriibelerinin Yonetim Kurulu’na 6nemli
katkis1 dolayisiyla béyle bir sinirlandirmaya
ihtiya¢ duyulmamaktadir.

4.5.5 - Her bir yonetim kurulu tiyesi
sadece bir komitede gorev almaktadir.

Yonetim kurulumuz nezdinde 5 ayr1 komite
olusturulmus oldugundan ve yonetim kurulu
tiye sayimiz 9 oldugundan Yonetim kurulu
tiyelerimizin birden ¢ok komitede yer almalart
sozkonusu olmaktadir.

4.5.6-Komiteler, goriislerini almak igin
gerekli gordiigii kisileri toplantilara davet
etmistir ve goriislerini almistir.

4.5.7 - Komitenin danigmanlik hizmeti
aldig1 kisi/kurulusun bagimsizlig
hakkinda bilgiye yillik faaliyet raporunda
yer verilmistir.

4.5.8 - Komite toplantilarinin sonuglari
hakkinda rapor diizenlenerek yonetim
kurulu iiyelerine sunulmustur.

4.6. YONETIM KURULU UYELERINE
VE IDARi SORUMLULUGU
BULUNAN YONETICILERE
SAGLANAN MALI HAKLAR

4.6.1 - Yonetim kurulu, sorumluluklarini
etkili bir sekilde yerine getirip
getirmedigini degerlendirmek iizere
yonetim kurulu performans
degerlendirmesi gergeklestirmistir.

Su asamada yonetim kurulu performans
degerlendirmesine ihtiya¢ duyulmamaktadir.

4.6.4 - Sirket, yonetim kurulu
iiyelerinden herhangi birisine veya idari
sorumlulugu bulunan yoneticilerine kredi
kullandirmamis, bor¢ vermemis veya
0diing verilen borcun siiresini uzatmamis,
sartlar1 iyilestirmemis, liglincii sahislar
araciligyla kisisel bir kredi basligt
altinda kredi kullandirmamis veya bunlar
lehine kefalet gibi teminatlar
vermemistir.

4.6.5 - Yonetim kurulu tiyeleri ve idari
sorumlulugu bulunan yoneticilere verilen
ticretler y1llik faaliyet raporunda kisi
bazinda agiklanmistir.

Yonetim kurulu iiyelerine ve idari sorumlulugu
bulunan yoneticilere verilen ticretler ile
saglanan tiim diger menfaatler yillik faaliyet
raporu vasitastyla toplu olarak kamuya
agiklanmaktadir.




BORSA iISTANBUL BISTECH DEVRE KESICi UYGULAMASI

Islem Sirasi Durdurma Bildirimi

Gonderim Tarihi:27.01.2021 15:19:14
Bildirim Tipi:DUY

Yil:

Periyot:

Ozet Bilgi

SELEC.E islem Sirasinda Devre Kesici Uygulamas1 Baslamistir

Ilgili Sirketler |[SELEC]
flgili Fonlar |[]

Tiirke

Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim Igerigi

Aciklamalar,

SELEC.E islem sirasinda siirekli igleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baglamustir.



MERKEZI KAYIT KURULUSU A.S.

Borsada Islem Géren Tipe Déniisiim Duyurusu

Gonderim Tarihi:15.01.2021 16:58:35
Bildirim Tipi:DUY

Yil:
Periyot:
Ozet Bilgi DONUSUM
Tlgili Sirketler DENGE, JANTS, KLGYO, MSGYO, ORMA, SAFKR, SELEC

Sim

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun VII-128.1 sayili "Pay Tebligi"nin 15'nci maddesi geregince, pay senetleri Borsada islem géren ortakliklarin Kurul
kaydinda olan ancak Borsada islem gérmeyen statiide pay senetlerinin Borsada satisa konu edilebilmesi amaciyla Merkezi Kayit Kurulugu'na
yapilan bagvurulara ait bilgiler agagida yer almaktadir.

TAS Satig  |Pay Satis

Borsa Sira Yatirimeinin Adi-Soyadi [Nominal . . .

Kodu No Satisa Konu Pay Unvani Grubu Unvant Tutar (TL)* E}eml *Kism Bilgi e
Formu

DENGE |1 DENGE YATIRIM HOLDING A.S. E EMIN TUNC 944,886

JANTS |2 JANTSA JANT SANAYI VE TICARET E GUNFER DEVREK 198,000

AS.
KILER GAYRIMENKUL YATIRIM

KLGYO 3 | ShTAKIIGIAS, E  |RAMAZANUSLU  |101.730,000
MSGYO 4 g’éSTiRKALLKEJ}I‘fgIMENKUL YATIRIM 1 |§(SEYIN BIRAZER  |335.548,648
ORMA |5 gf%@gﬁ?éﬂg’.[msmwm INTEGRE || gy i TURKER 7,063,492
ORMA |6 gf%@gﬁ?éﬂg’.[msmwm INTEGRE | |AVVANA CANCI 7063492
ORMA |7 |ORMA ORMAN MAHSULLERI INTEGRE £ MUHARREM ALI 7.063.492

SAN. VE TIiC. A S. DEGIRMENAKAR

SAFKAR EGE SOGUTMACILIK KLIMA
SAFKR [8  |SOGUK HAVA TESISLERI [HRACAT E ALI SAMI EVKURAN  |300.000,000
ITHALAT SANAYI VE TICARET A S.

SELCUK ECZA DEPOSU TICARET VE

SELEC 9 SANAYiAS.

E FERHAT DURSUN 5.000,000

(*) Nominal Tutar(TL): Bakiye alanlarinda binlik ayraci olarak nokta (.), kiisiirat ayraci olarak ise virgiil (,) kullanilmaktadir.

(**) Ilgili veriler iiye bildirimi dogrultusunda yaymlanmaktadir. Borsa tarafindan satis isleminin Toptan Alis Satis Islemi olarak (TAS) yapilacag
duyurulduktan sonra TAS islem tarihinde paylar borsada islem goren tipe doniistiiriilecek olup, aksi taktirde doniisiim islemi mevzuatta dngoriilen
stirede tamamlanacaktir.

(**¥) Pay satis bilgi formu kapsamindaki paylarin Borsada satisa konu edilmesi halinde ilk satis islemine, bu formun KAP'ta ilan edilmesini
miiteakip en erken ti¢iincii is giinii baglanabilmekte olup, doniisiim islemindeki siirelerde, pay satis bilgi formunun ilan tarihi dikkate alinir.



BORSA iISTANBUL BISTECH DEVRE KESICi UYGULAMASI

Islem Sirasi Durdurma Bildirimi

Gonderim Tarihi:13.01.2021 10:20:42
Bildirim Tipi:DUY

Yil:

Periyot:

Ozet Bilgi

SELEC.E islem Sirasinda Devre Kesici Uygulamas1 Baslamistir

Ilgili Sirketler |[SELEC]
flgili Fonlar |[]

Tiirke

Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim Igerigi

Aciklamalar,

SELEC.E islem sirasinda siirekli igleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baglamustir.



MERKEZI KAYIT KURULUSU A.S.

SPK islem Yasag Nedeniyle Pay Duyurusu

Gonderim Tarihi:11.01.2021 13:56:33
Bildirim Tipi:DUY

Yil:
Periyot:
Ozet Bilgi SPK islem Yasagi Nedeniyle Pay Duyurusu
SAMAT, AKGRT, AKSUE, ALARK, ASELS, IHLAS, IPEKE, ISGYO, KUTPO, SISE, VKGYO,
Tlgili Sirketler ADESE, DENGE, ETILR, FORMT, ISMEN, LIDFA, POLHO, SELEC, SANEL, SNGYO, SRVGY,
TDGYO

Sermaye Piyasasi Kurulu karar1 dogrultusunda borsalarda iglem yapma yasag getirilen yatirimeilarin "yasakli" ve "Borsada islem gérmeyen
pay'larina ait liste asagida yer almaktadir. Islem Yapma Yasagna iligkin uygulamalar Kurulusumuz web sitesinde yer alan Is ve Islem Kurallarinda
agiklanmaktadir.

DEGER
(Pay ise
KIYMET BORSA |BORSA |, - TL.Nom\ |
TORG  [ISINKOD ACIKLAMA [ISIN KOD KODU |GRUBU |MIKTAR BYE + ISLEM ACIKLAMA
Warant igin
Adet ) *
SARAY
MATBAACILIK
PAY KAGITCILIK
SENEDI |KIRTASIVEGILIK TRESRAY00013 |SAMAT |E 1.070.477,000 |TL. Nom  |YASAKLANAN
TICARET VE SANAYI
AS.
PAY BORSADA ISLEM
AKSIGORTA ASS. TRAAKGRT9105 AKGRT |E 51.000,000 |TL.Nom |GORMEYEN TIPE
SENEDI DRy
DONUSEN
BORSADA ISLEM
PAY AKSU ENERJI VE TRAAKSUE91L2 |AKSUE |E 27.000,000 |TL.Nom |GORMEYEN TIPE
SENEDI |TICARET AS. e
DONUSEN
BORSADA ISLEM
SQJEDI ﬁLSARKO HOLDING TRAALARK91QO |ALARK |[E 50.000,000 |TL.Nom |GORMEYEN TIPE
"~ DONUSEN
PAY |ELEKTRONIK BORSADA ISLEM
SENEDI |SANAYIVE TICARET |TRAASELS9IH2 |ASELS [E 10.000,000 |TL.Nom |GORMEYEN TIPE
DONUSEN
AS.
PAY BORSADA ISLEM
SENED| |'HLASHOLDING AS. |TRAIHLAS9IDS IHLAS  |E 185.000,000 (TL.Nom |GORMEYEN TIPE
DONUSEN
TRAIPMAT92D2 |IPEKE |E 24,624 TL.Nom |GORMEYEN TIPE
SENEDI |ARASTIRMA VE DONUSEN
URETIM A.S.
PAY IS GAYRIMENKUL BORSADA ISLEM
SENED! | YATIRIM ORTAKLIGI |TRAISGYO091Q3 ISGYO  |E 200.000,000 |TL.Nom |GORMEYEN TIPE
AS. DONUSEN
PAY KUTAHYA BORSADA ISLEM
SENEDI |PORSELENSANAYI ' TRAKUTPO9IF9 |KUTPO [E 14.500,000 |TL.Nom |GORMEYEN TIPE
AS. DONUSEN
PAY TURKIYE SISE VE BORSADA ISLEM
SENED| |CAMFABRIKALARI |TRASISEW91Q3  SISE E 0,332 TL.Nom  |GORMEYEN TIPE
AS. DONUSEN
VAKIF
BORSADA ISLEM
PAY GAYRIMENKUL ~
SENEDI [YATIRIM ORTAKLIGI |TRAVKGY091Q3 VKGYO [E 368,000 TL.Nom  |GORMEYEN TIPE
DONUSEN
AS.
PAY ADESE ALISVERIS BORSADA ISLEM
SENEDI |MERKEZLERI TREADSE00015 |ADESE |E 9.936,000 TL.Nom |GORMEYEN TIPE

TICARET ASS. DONUSEN



PAY
SENEDI

PAY
SENEDI

PAY
SENEDI

PAY
SENEDI

PAY
SENEDI

PAY
SENEDI

PAY
SENEDI

PAY
SENEDI

PAY
SENEDI

PAY
SENEDI

PAY
SENEDI

(*) Deger

DENGE YATIRIM
HOLDING AS.

ETILER GIDA VE
TICARI YATIRIMLAR
SANAYI VE TICARET
AS.

FORMET CELIK KAPI
SANAYI VE TICARET
A.S.

IS YATIRIM MENKUL
DEGERLER ASS.

LIDER FAKTORING
AS.

POLISAN HOLDING
A.S.

SELCUK ECZA
DEPOSU TICARET VE
SANAYI AS.

SAN EL
MUHENDISLIK
ELEKTRIK TAAHHUT
SANAYI VE TICARET
A.S.

SINPAS
GAYRIMENKUL
YATIRIM ORTAKLIGI
A.S.

SERVET
GAYRIMENKUL
YATIRIM ORTAKLIGI
AS.

TREND
GAYRIMENKUL
YATIRIM ORTAKLIGI
A.S.

TREDNGH00016

TREEIBGO00017

TREFRMTO00015

TREISMD00011

TRELDFK00016

TREPOHO00012

TRESLECO00014

TRESNEL00011

TRESNGY00019

TRESRGY00010

TRETGYO000023

DENGE

ETILR

FORMT

ISMEN

LIDFA

POLHO

SELEC

SANEL

SNGYO

SRVGY

TDGYO

8.275,000

100.000,000

0,772

26.000,000

41.500,000

0,600

5.000,000

1,896

1.426.050,000

6.186,000

38.602,000

TL.

TL.

TL.

TL.

TL.

TL.

TL.

TL.

TL.

TL.

Nom

Nom

Nom

Nom

Nom

Nom

Nom

Nom

. Nom

Nom

Nom

: Miktar alanlarinda binlik ayraci olarak nokta (.), kiisiirat ayraci olarak (,) virgiil kullanilmaktadir.

BORSADA ISLEM
GORMEYEN TIPE
DONUSEN

BORSADA ISLEM
GORMEYEN TIPE
DONUSEN

BORSADA ISLEM
GORMEYEN TIPE
DONUSEN

BORSADA ISLEM
GORMEYEN TIPE
DONUSEN

BORSADA ISLEM
GORMEYEN TIPE
DONUSEN

BORSADA ISLEM
GORMEYEN TIPE
DONUSEN

BORSADA ISLEM
GORMEYEN TIPE
DONUSEN

BORSADA ISLEM
GORMEYEN TIPE
DONUSEN

BORSADA ISLEM
GORMEYEN TIPE
DONUSEN

BORSADA ISLEM
GORMEYEN TIPE
DONUSEN

BORSADA ISLEM
GORMEYEN TIPE
DONUSEN



